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Mtodzi w AKcji to ogélnopolski program edukacyjny, ktdrego celem jest inspirowanie opieku-
néw i opiekunek mtodziezy oraz ich podopiecznych do pracy metoda projektu na rzecz swojej
okolicy oraz jej mieszkaricOw i mieszkanek. Program Mtodzi w Akcji jest realizowany przez
Centrum Edukacji Obywatelskiej w partnerstwie z Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci
w ramach programu Szkota Uczaca Sie.
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Drogie Opiekunki

i Drodzy Opiekunowie!
Drogie Uczennice

i Drodzy Uczniowie!

Jak pisat Paulo Freire ,edukacja moze stuzy¢ nam albo jako instrument sprzyjajacy wta-
czaniu mtodziezy w istniejacy system, co prowadzi do konformizmu, albo jako narzedzie
wolnosci, srodek, dzieki ktédremu kobiety i mezczyZni beda w stanie krytycznie i kreatyw-

”» 1

nie zmierzy¢ si¢ z rzeczywisto$cia i odkry¢, jak uczestniczy¢ w transformacji ich swiata”.

W Centrum Edukacji Obywatelskiej wierzymy, ze mtodzi ludzie mogg kreatywnie zmienia¢
otaczajaca ich rzeczywistosé, jezeli tylko stworzy im sie odpowiednie warunki — akceptacji
i prawa do bledu.

W nowej edycji programu Mlodzi w AKcji proponujemy Wam zastanowienie si¢ nad
kwestia ,,wspolnoty” i ,refleksji” w projektach mtodziezowych. Nie bez przyczyny nazwa
naszego programu to Mtodzi w AKcji, a nie Mtoda czy Mtody w Akcji. Wtasnie do tej
madrej kolektywnoS$ci odwotujemy si¢ w sposob szczeg6lny tym semestrze. Wierzymy, ze
wspOlne dziatanie pozwala mtodym ludziom tworzy¢ relacje z innymi, dajac im jednocze-
$nie osadzenie w sieciach wsparcia, zas metoda projektu pozwala im doswiadczy¢ realnej
odpowiedzialnosci i wspotpracy.

Dlatego jako inspiracje do dziatan proponujemy trzy $ciezki: Kampanie zaufania, ktéra

w sposob najbardziej bezposredni odnosi si¢ do problemu osamotnienia mtodych w obli-
czu przyttaczajacych ich problemow. Koncepcja sciezki tematycznej Kampania zaufania,
czyli jak pomagac stowem i obrazem powstata w wyniku scalenia dwoch programoéw edu-
kacyjnych realizowanych przez Centrum Edukacji Obywatelskiej: Shortcut — mate historie,
wielkie sprawy oraz Mtodzi w Akcji i taczy w sobie elementy edukacji filmowej z dziata-
niami na rzecz spotecznosci lokalne;.

Druga $ciezka, czyli PoczytajMY, to efekt potaczenia ze znanym i lubianym programem.
Zachecamy do dziatan zespotowych (My czytajmy) z wykorzystaniem ksigzek. Przyjmuja
one forme dlugofalowa w postaci dziatalno$ci klubéw czytelniczych oraz akcji i spotkan
czytelniczych.

. P. Freire, Pedagogy of the Oppressed: 20th Anniversary Edition, ttum MC,

wyd. Continuum, Nowy Jork 2000, s. 34.

Ostatnia $ciezka — Architekci przysztosci pokazuje tworcze przeksztalcanie przestrzeni
publicznej w wymiarze lokalnym, wskazujac kierunek upodmiotawiania mtodych ludzi
w dyskusji o palacych problemach urbanistycznych i klimatycznych.

Zachecamy o korzystania z materiatow, inspiracji i ¢wiczen z roznych Sciezek.

W kolejnej juz sz6stej edycji programu Mtodzi w Akcji proponujemy chwilowe zatrzyma-
nie ,akcji” i podjecie refleksji nad podejmowanymi dziataniami. Refleksja jest szczegdlnie
istotna w dziataniach zwigzanych z Kampania zaufania, a samo inicjowanie trudnych
tematoéw wsrod mtodziezy wymaga wrazliwosci i wyczucia.

Niech we wszystkich naszych dziataniach znajdzie sie czas na pytania fundamentalne:
po co dziatam? Co chce przekaza¢ mtodym ludziom i w jaki sposob? Jaki jest sens moich
dziatan?

Dr Magdalena Czarnecka
Koordynatorka programu Mtodzi w Akcji
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Kryteria jakosci
uczniowskich projektow

edukacyjnych

Projekt, ktory zdecydujecie si¢ zrealizowac, przede wszystkim powinien odpowiadac

na cele, ktére sami wyznaczycie. Dzigki publikacji dowiecie sie, jak je wtasciwie okresli¢,
a nastepnie krok po kroku osiagna¢. Ponizej prezentujemy kilka wskazowek,

ktore niezaleznie od tematu i wyznaczonych celéw pozwola Wam zrealizowac

dobry projekt uczniowski.

KRYTERIA JAKOSCI DOBREGO
PROJEKTU UCZNIOWSKIEGO:

1. Projekt jest dzietem uczniow

i uczennic.

Rola opiekuna lub opiekunki polega na
inspirowaniu, motywowaniu i wspiera-
niu mtodych ludzi, a nie wyreczaniu ich
w realizacji poszczegélnych zadan.

2. Projekt ma jasno okreslone cele.

Grupa projektowa wspoélnie okresla temat
i cele projektu (czyli to, czego chce si¢
dowiedzie¢ i co osiagnac). W przypadku
projektu spotecznego niezbedne jest usta-
lenie cel6w na podstawie diagnozy lokal-
nych potrzeb i zasobow.

3. Projekt jest rozpisany w formie
harmonogramu (podziat zadan,

terminy itp.).

Odpowiedzialno$¢ za poszczegoblne zada-
nia lezy po stronie konkretnych uczniow

i uczennic. Mtodziez powinna samodziel-
nie wykonywac zadania okreslone w har-
monogramie, pracujac w matych zespotach,
parach lub indywidualnie i wywigzujac sie
z wczesniej ustalonych terminow.

4. Projekt ,,wychodzi” poza szkote

w celu zdobywania sojusznikow

i sojuszniczek.

Kluczowa cecha tego typu projektow
powinno byc¢ otwieranie szkoty na
zewnatrz, czyli nawigzywanie wspotpracy
z organizacjami, przedsi¢biorcami czy
sasiadami. Uczniowie i uczennice,
dziatajac razem ze spotecznoscia lokalna
ina jej rzecz, poznaja nowe osoby, ucza
sie od nich, dzielg si¢ $wiezym spoj-
rzeniem na otaczajace ich problemy

i wyzwania.

5. Projekt jest zaprezentowany
publicznie.

Efekty projektu powinny zostac zapre-
zentowane publicznie i by¢ widoczne
szczegOllnie dla oséb, do ktérych przedsie-
wziecie jest skierowane. Forma prezenta-
cji moze by¢ dowolna, jednak w kazdym
przypadku przekaz powinien dotrze¢ do
0sOb spoza grupy projektowe;j.

6. Projekt jest promowany lokalnie.
Uczniowie i uczennice nawiazujg kontakt
z lokalnymi mediami, za po$rednictwem
ktérych promuja swoje dziatania.

Do promocji warto rOwniez wykorzystac
media spotecznosciowe (np. Facebooka,
YouTube’a), media lokalne (np. portal
gminy) oraz media szkolne (np. szkolng
gazetke czy radiowezet).

7. Realizacja projektu koiczy sie
ewaluacja i podsumowaniem.
Wazny element realizacji projektu sta-
nowi jego podsumowanie i wyciagniecie
wnioskow na przysztos¢. Osoby tworzace
projekt powinny oceni¢ w jakim stopniu
udato im sie zrealizowaé zamierzone cele
— stwierdzi¢, czego sie nauczyty, co byto
warto$ciowe, a czego nie udato sie osia-
gnac. To takze dobry czas, aby mtodziez
otrzymata od opiekuna lub opiekunki
informacje zwrotna na temat jakosci
swojej pracy. Warto chwali¢ mtode osoby
za wykonane zadania oraz ewentualnie
wskazywac im, co powinny poprawic lub
zmodyfikowac.

Rozwinigcie powyzszych punktéw wraz

z konkretnymi pomystami i ¢wiczeniami
utatwiajacymi ich realizacje¢ znajdziecie

w dalszej czesci publikacji. Zachecamy
Was, abyscie wracali do powyzszych kryte-
riow jakoSci w roznych momentach trwa-
nia projektu i sprawdzali, czy jestescie

na dobrej drodze do szczesliwego finatu.

I VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVV
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KAMPANIA ZAUFANIA

Zadaniem Waszego zespotu jest zrealizowanie kampanii spotecznej, ktorej punktem wyj-
$cia bedzie krotkometrazowy dokument pt.: ,Stucham”. Projekt powinien sktadac sie

z czterech etapOw:

I. Utworzenia zespotu projektowego

II. Pracy z filmem

III. Poznania rodzajoéw kampanii spotecznych

IV. Przygotowania i przeprowadzenia kampanii spoteczne;j

Oto jak bedzie wygladata praca nad projektem w rysunkowym skrocie:

1. 2. 3.
Tworzycie zespét Ogladacie film Pogtebiacie wiedze
projektowy i ustalacie w poszukiwaniu informacji o kampaniach spotecznych.
zasady wspétpracy. oraz inspiracji.
4, 5. 6.
Ustalacie, co jest wazne Uzgadniacie, co wspélnie Ustalacie, do kogo
i ciekawe zaréwno dla Was, chcecie osiggnat. kierujecie swoje
jak i dla os6b w Waszym otoczeniu. dziatania.
7. 8. 9.
Planujecie dziatania. Dziatacie. Podsumowujecie
dziatania.

Jakie korzysci odniesiecie dzieki realizacji projektu?

Jest duza szansa, ze Wasze dziatania realnie komus pomoga, co moze by¢ dla Was
zrodtem satysfakcji i dumy. Ponadto metoda projektu to droga do zdobycia kompetencji
niezbednych w dorostym zyciu, takich jak:

kreatywne rozwigzywanie problemow,

samodzielnos¢ w szukaniu informacji i rozwigzan,

skuteczno$¢ porozumiewania si¢ w grupie i komunikowania swoich potrzeb,
zdobywanie nowych umiejetnosci oraz poszerzanie wiedzy,

wspoOtpraca w grupie,

radzenie sobie ze stresem oraz zyskanie wigkszej pewnosci siebie.

Zgrany zespot to podstawa!

Konkretne dziatania projektowe rozpoczniecie od obejrzenia filmu ,,Stucham”, jednak
zanim zasiadziecie do seansu, zadbajcie o skompletowanie i zintegrowanie Waszego
zespotu.

Zgrany zespot to podstawa sukcesu, dlatego warto zadbac¢ o dobrg atmosfere w grupie.
Zespot moga wspottworzy¢ uczniowie i uczennice z jednej klasy lub przedstawiciele

i przedstawicielki r6znych klas. Wielko$¢ grupy powinna by¢ adekwatna do planowanego
przedsiewziecia. Zachecamy, aby zesp6t liczyt nie mniej niz piec i nie wiecej niz piet-
nascie os6b. Dobra atmosfera jest kluczowa dla powodzenia Waszej akcji, dlatego warto
poswiecic¢ troche czasu na integracje i zabawe. Pierwsze spotkanie mozecie zacza¢ od
zabaw, ktore pobudzaja wyobraznie i kreatywne myslenie.

C W I - Cwiczenie Wyzwanie z imionami
Staricie lub usigdZcie w okregu. Pierwsza chetna osoba méwi swoje imie
C Z E = oraz przymiotnik, ktory w jakis sposob ja okresla, a zarazem zaczyna si¢
na te sama litere, co imie. Kolejne osoby musza powtorzyc¢ po poprzedni-
N I E e kach oraz doda¢ swoja propozycje. Kiedy rundka zatoczy koto, pierwsza
osoba powtarza wszystko od poczatku.

Przyktady: Bartek bystry, Kasia kolezeriska, Ania ambitna, Basia bojazliwa.

2Uza
ZARADN A
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KAMPANIA ZAUFANIA ‘ 10

C WI- Cwiczenie Losowe dialogi
Przygotujcie karteczki z najrézniejszymi stowami — po jednym stowie na karteczce.
C Z E = Kazda osoba losuje po pie¢ karteczek, po czym dobieracie si¢ w pary. Nastgpnie
kazda para po kolei wystepuje przed reszta grupy — zadanie polega na prowadze-
N I E o niu zwyklej rozmowy, z tym ze w dialog nalezy wple$¢ wszystkie wylosowane
wczesniej stowa. Kazda rozmowa powinna trwa¢ maksymalnie trzy minuty; po
tym czasie widownia sprawdza, czy parze udato si¢ uzy¢ wszystkich wyrazow.

é WI- Cwiczenie 15 pytai
Podzielcie si¢ na dwa zespoty, kazdy zesp6t powinien mie¢ do dyspozycji

C Z E = Kkartke i dtugopis. Pierwszy zesp6t ma za zadanie napisa¢ 15 pytan zaczynaja-
cych sie od stowa ,dlaczego”, drugi musi stworzy¢ 15 zdan zaczynajacych sie

N I E s odstowa,bo”. W czasie pracy zespoty nie powinny si¢ stysze¢. Po skoficzeniu
zadania pierwszy zespot czyta po jednym pytaniu, a zesp6t drugi odpowiada,
odczytujac swoje zdania. Zapewniamy, ze wyjda z tego zabawne historie!

Po czesci integracyjnej przejdzcie do ustalenia statych terminéw spotkan oraz zasad
wspoOlpracy. Propozycje zasad moze zgtosic kazda uczestniczaca w projekcie osoba, ale aby
zostaly one przyjete, musi je zaakceptowac reszta zespotu. Wspdlnie wypracowany oraz
podpisany przez wszystkie osoby zbior zasad (nazywany takze kontraktem) obowiazuje
do zakorczenia dziatan projektowych i w kazdym momencie mozna si¢ do niego odwotac.
Taki dokument utatwi komunikacje w grupie i bedzie bardzo pomocny zwtaszcza w trud-
nych chwilach i podczas konfliktow.

Przyktadowe zasady:
- Staramy sie uczestniczy¢ we wszystkich spotkaniach i jesteSmy punktualni.
* Stuchamy si¢ wzajemnie i nie przerywamy sobie.
« W przypadku rozbieznych pomystéw decyzje podejmujemy w sposdb demokratyczny.

ETAP II

PRACA Z FILMEM

* Wszystkie wskazéwki w niniejszej publikacji sa skierowane
do opiekunéw i opiekunek grup projektowych.

ERMWPPANIAZAUFANIA ‘ 11
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ETAP II

Nastepnie niech kazdy i kazda z Was przygotuje kartke i rozrysuje na niej tabele wedtug
ponizszego wzoru. W czasie projekcji notujcie tam swoje obserwacje.

Jakie sprawy zgtaszaja W jaki sposéb rozmawiaja

osoby dzwonigce? osoby odbierajace?

Po obejrzeniu filmu sprébujcie odpowiedzie¢ na pytanie: o czym opowiada film ,,Stu-
cham”? SprawdZcie, czy ktora$ z osob zgadta, czego bedzie dotyczyt film. Podsumujcie
swoje spostrzezenia i przejdzcie do ponizszego ¢wiczenia.

(: w I _ Cwiczenie Analiza filmu
Potaczcie si¢ w dwu — lub czteroosobowe grupy, w ktdrych bedziecie anali-
C Z E = zowac film ,Stucham” przy pomocy kart pracy (wzor karty do skserowania
znajdziecie na koricu publikacji — zatgcznik nr 1). Przy wypetnianiu kart
N I E o pracy mozecie korzystac z notatek przygotowanych podczas seansu.

ANALIZA FILMU ,,SEtUCHAM”

Kim sa bohaterowie i bohaterki filmu?

W jakim mogg by¢ wieku?

0 jakich problemach opowiadajg?

Dlaczego decydujg sie na rozmowe
z nieznajomg osobg?

Jak zmieniajg sie ich emocje
w trakcie trwania rozmowy?

W jaki sposéb prowadzity rozmowe
osoby odbierajace telefon?

Czy w Polsce istnieje taki telefon?
Jak sie nazywa? Co o nim wiecie?

Po wypelnieniu kart poréwnajcie odpowiedzi na forum. Sprawdzcie, czy na wszystkie pyta-
nia udato Wam sie odpowiedzie¢. Nie martwecie sie jednak, jesli jakie$ pytania pozostaty bez
odpowiedzi —nastepne ¢wiczenie pomoze Wam zrozumie¢, na czym polega telefon zaufania.

o
C W I - Cwiczenie Telefon zaufania
Aby pogtebic temat telefonu zaufania, podzielcie si¢ na cztery grupy, najle-
C Z E =  piej tak, aby ich sktad byt inny niz w poprzednim ¢wiczeniu. Kazda grupa
otrzyma swoj materiat do pracy — fragment wywiadu udzielonego przez
N I E «  Lucyne Kicifiska, koordynatorke telefonu zaufania dla dzieci i mtodziezy
prowadzonego przez Fundacj¢ Dajemy Dzieciom Site (zatacznik nr 2).
Waszym zadaniem bedzie znalezienie odpowiedzi na pytania dotyczace poszczeg6lnych
fragmentow. Na przygotowanie odpowiedzi macie ok. pie¢ minut, a nastepnie przedsta-
wiciel lub przedstawicielka kazdej grupy gtosno odczytuje pytanie oraz przygotowana
odpowiedz.

Wytnij lub skseruj materiaty z zatacznika nr 2 na koicu rozdziatu, a nastepnie
rozdaj je grupom. Po kazdej wypowiedzi podsumuj i w razie potrzeby uzupetnij

najwazniejsze informacje, jakie padty na forum. Petna wersja wywiadu z Lucyng
Kicinska dostepna jest pod linkiem: https://tiny.pl/tdxr2.

Nastepnie zapoznajcie si¢ z informacjami umieszczonymi w ramkach na kolejnych
dwoch stronach i poddajcie refleksji nastepujace kwestie:
» Ktore z tych informacji sg dla Was nowe lub zaskakujace?
 Czy w Waszym otoczeniu moga by¢ osoby, ktore cierpia na depresje mtodziencza?
* Jak mozecie pomoc takim osobom?

Whioski i pomysty spiszcie na kartce — moga Wam si¢ przydac¢ na dalszym etapie pracy
projektowe;j.

13
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ETAP II

TELEFON ZAUFANIA

Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy — podstawowe informacje:

e numer telefonu: 116 111,

« telefon jest og6lnopolski, bezptatny i anonimowy,

« telefon jest czynny 7 dni w tygodniu od godziny 12:00 do 2:00 w nocy,

* najczesciej z telefonu korzysta mtodziez w wieku 13-15 lat,

* potaczenie nie jest widoczne na rachunkach ani na billingach wigekszosci sieci,

¢ numer ma docelowo dziata¢ we wszystkich krajach Unii Europejskiej,

* istnieje rowniez mozliwos¢ kontaktu mailowego poprzez stron¢: Www.116111.pl.

Historia powstania telefonu zaufania dla dzieci i mlodziezy:

W 2006 roku Komisja Europejska wyszla z inicjatywa stworzenia grupy telefonow
o walorze spotecznym obowigzujacych na terenie catej Unii Europejskiej. W Polsce
pomyst zostat zrealizowany przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Admini-
stracji oraz Prezesa Urzedu Komunikacji Elektronicznej. Telefon uruchomiono

6 listopada 2008 jako piaty w Unii Europejskiej. Projekt prowadzony jest przez Fun-
dacje Dajemy Dzieciom Site. Poczatkowo telefon dziatat pie¢ dni w tygodniu, ale

ze wzgledu na duze zapotrzebowanie, oferta telefonu 116 111 jest wcigz rozwijana.
Codziennie obstugiwanych jest sze$¢ jednoczesnie dziatajacych linii, ktérym towa-
rzyszy strona Www.116111.pl umozliwiajaca przestanie anonimowych wiadomosci
online przez cata dobe.

W ciagu pierwszych 10 lat dziatalnosci konsultanci i konsultantki linii odbyli
ponad 1,1 mln rozmo6w i odpowiedzieli na ponad 55 tys. wiadomosci od mtodych
ludzi oczekujacych wsparcia, opieki i ochrony. Funkcjonowanie telefonu finanso-
wane jest ze Srodkéw prywatnych; sponsorami telefonu sa m.in. Orange Polska,
Fundacja Benefit Systems, Kulczyk Foundation i Fundacja Ludzki Gest Jakub Btasz-
czykowski, a takze darczyncy indywidualni i biznesowi.

Najczestsze problemy, z ktérymi dzwonia dzieci i mtodziez:
 depresja lub obnizony nastroj,

* samotnos¢é,

» zaburzenia odzywiania,

* samookaleczenia,

* stres,

» mysli samobbjcze.

Depresja i autoagresja najczesciej sa nastepstwem innych probleméw doswiad-
czanych przez mtodych ludzi, m.in. przemocy domowej lub rowiesniczej,

niskiego poczucia wtasnej wartosci, rdznego rodzaju uzaleznien itp. Wedtug
raportu Fundacji Dajemy Dzieciom Site pt. ,Dzieci si¢ licza”> w 2016 roku w sumie
143 tysiecy dzieci objetych zostalo pomoca specjalistyczng w zwigzku z zaburze-
niami psychicznymi. Ponadto wedtug raportu miedzy rokiem 2011 a 2016 niemal
dwukrotnie wzrosta liczba prob samobojczych w grupie wiekowej do lat 18, przy
czym przypuszcza sie, ze tylko jedna na 150 prob samobojczych trafia do statystyk
policyjnych. Z raportu wynika réwniez, Ze mtodzi ludzie czesto bojg sie rozmawiaé
z rodzicami o swoich problemach lub twierdza, ze rodzice nie majg dla nich czasu,
co moze si¢ przektada¢ na duza popularnos¢ telefonu zaufania dla dzieci i mto-
dziezy. Uwazna rozmowa moze by¢ pierwszym krokiem do rozwigzania dziecie-
cych problemow.

DEPRESJA MEODZIENCZA

Depresja mtodziericza to choroba, ktéra dotyka nawet 30% nastolatkow i dwu-
krotnie cze$ciej wystepuje u dziewczat niz chtopcéw. Najczestsze objawy depre-
sji mtodzienczej to:
+ zle samopoczucie fizyczne; np.: inne niz typowe dolegliwosci bolowe,
przeczulenie na punkcie funkcjonowania swojego organizmu
(wyolbrzymianie dolegliwosci fizycznych),
 zaburzenia aktywno$ci — brak energii, szybkie meczenie sie, ciagte uczucie
znuzenia,
 zaburzenia koncentracji uwagi i zapamietywania, ktére moga powodowac
problemy w nauce,
* lepsze funkcjonowanie w godzinach wieczornych niz w ciagu dnia,
trudnosci z porannym wstawaniem, zaburzenia snu i apetytu,
 rozdraznienie, uczucie zmeczenia, przygnebienie, zmiennos¢ nastroju,
 utrata zdolnosci do odczuwania przyjemnosci,
¢ niskie poczucie wlasnej warto$ci, negatywna ocena siebie, rzeczywistosci
i przysztosci,
* izolowanie si¢ — ograniczenie kontaktow z otoczeniem, zamykanie si¢ w sobie,
« zachowania autodestrukcyjne: uzywanie alkoholu, substancji psychoaktyw-
nych, samookaleczenia, my$lenie o $mierci, w tym proby samobdjcze.

Mtodzi ludzie dotknigci depresja najczesciej cierpig w milczeniu, dlatego wazne jest, aby
uwaznie ich obserwowac i w razie potrzeby wiedzie¢, jak zainterweniowac. Jesli czuje-
cie potrzebe pogtebienia tematu depresji mtodziericzej, szczeg6lnie polecamy materiaty
edukacyjne opracowane przez Ministerstwo Zdrowia we wspotpracy z Centrum Eduka-
cji Obywatelskiej, dostepne na stronie: https://wyleczdepresje.pl/depresja-mlodziencza/.

Na zakonczenie pracy z filmem dobierzcie si¢ w pary i odpowiedzcie na pytania:
 Ktora informacja z dzisiejszego spotkania byta dla mnie nowa lub szczeg6lnie wazna?
* Jak moge wykorzystac te informacje w swoim zyciu?

2. ,,Dzieci sie liczg 2017. Raport o zagrozeniach bezpieczefistwa i rozwoju dzieci w Polsce”,
Fundacja Dajemy Dzieciom Site, 2017, str.112. Raport dostepny pod linkiem:
https://fdds.pl/wp-content/uploads/2017/07 /fdds-dzsl2017-calosc.pdf.
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Nastepnie zapoznajcie si¢ z rodzajami kampanii spotecznych:

RODZAJE KAMPANII SPOLECZNYCH?

Kampania informacyjna — jej celem jest informowanie konsumentéw i konsu-
mentek o danym problemie spotecznym, etycznym lub §rodowiskowym. W tym
rodzaju kampanii otrzymujemy zestaw informacji, ale wnioski musimy wycia-

Na wczesniejszych etapach utworzyli$cie zespdt projektowy oraz zgtebiliScie tematyke gnac¢ sami. Kampania informacyjna poszerza $wiadomo$¢ istnienia problemu,
telefonu zaufania jako formy pomocy dzieciom i mtodziezy z problemami. Teraz czekaja na nagtasnia go oraz prébuje nim zainteresowac szerszg publicznos¢.

Was prawdziwe wyzwania: zastanowicie sie, jakie sa Wasze oczekiwania wzgledem pro-

jektu, sprawdzicie, czy mtodzi ludzie w Waszym otoczeniu zmagaja si¢ z problemami oraz PRZYKLAD:

czy wiedza, gdzie szuka¢ pomocy, a takze skonkretyzujecie swoje plany zwiazane z kampa- Kampania pt.: ,Przyjaciot si¢ nie wyrzuca”

nia spoteczna i zaplanujecie dziatania. Zanim jednak to wszystko sie wydarzy, powinniscie Tworcy: Miejskie Przedsigbiorstwo Oczyszczania £6dz, Fundacja Niechciane
dowiedzie¢ si¢, na czym polegaja kampanie spoteczne oraz jakie sg ich rodzaje. i Zapomniane — SOS dla Zwierzat oraz Klinika Weterynaryjna Gdariska 81

Przebieg kampanii: Akcja miata miejsce w Eodzi. Samochody do przewozenia

odpadéw (tzw. $mieciarki) zostaty oklejone zdjeciami spogladajacych smutno
kotoéw i pséw z napisami , Przyjaciot sie nie wyrzuca”. Organizatorzy i organiza-
torki podkreslali, ze zwierzeta czuja, mysla i przywiazuja sie do swoich opieku-

Kampania spoteczna to zestaw r6znych dziatan zaplanowanych w konkretnym HC?’W» %POdﬂ?Cie Si.fz Opiejki'nad psem czy kotem ppwinno by¢ przemyslang i odpo-
czasie, skierowanych do okre$lonej grupy odbiorcéw i odbiorczyf, ktérej celem wiedzialng decyzjg, a nie impulsem czy spontanicznym gestem podyktowanym
jest doprowadzenie do wzrostu wiedzy, zmiany postawy, myslenia czy zacho- emocjami.

wania wobec okreslonego problemu spotecznego lub do jego rozwigzywania.
W kampaniach spotecznych stosuje sie techniki z zakresu marketingu i reklamy.

Kampania perswazyjna — w przeciwienstwie do kampanii informacyjnej ten

Zacznijcie od zapoznania si¢ z definicja kampanii spotecznej i porozmawiajcie na jej temat: rodzaj kampanii ma na celu przekonanie odbiorcow i odbiorczyn do racji pre-
+ Czy wszystkie uzyte w niej stowa sa dla Was jasne? zentowanych przez organizacje. Zacheca rowniez do zmiany dotychczasowych
» Co moze kry¢ sie pod pojeciem ,problem spoteczny”? postaw.
 Czy znacie jakie$ przyktady technik z zakresu marketingu i reklamy?
PRZYKEAD:
Jesli macie watpliwosci, zapytajcie opiekuna lub opiekunke; mozecie tez poszukac Kampania pt. , Kochasz? Powiedz STOP Wariatom Drogowym”
odpowiedzi w Internecie. Tworcy: Fundacja PZU, VML Poland, On Board Public Relations

Przebieg kampanii: Symbolem tej kampanii byly niebieskie serca, ktorych przy-
gotowano ponad dwa miliony. Z gotowym lub osobistym tekstem, umieszczone
w samochodzie, miaty przypominac kierowcy, ze jest kochany i ze wzgledu na
czekajacych na niego bliskich powinien jecha¢ ostroznie. Serca byty rozda-
wane w oddziatach PZU oraz na autostradzie A2. W ich dystrybucje wiaczyta
sie rowniez policja. Elementami kampanii byt takze spot telewizyjny, billboardy
i reklamy na autobusach. Ponadto przeprowadzono konkurs na najlepszy tekst
na serce. Glownym zatoZeniem kampanii spotecznej ,Kochasz? Powiedz STOP
Wariatom Drogowym” byto pokazanie pozytywnego wptywu, jaki moga miec¢
na kierowcoéw ich bliscy.

3. W opisach wykorzystano informacje z Encyklopedii Zarzadzania:
https://mfiles.pl/pl/index.php/Kampania_spo%C5%82eczna oraz strony
https://brief.pl/najlepsze_polskie_kampanie_spoleczne/ [dostep: 21.08.2019]
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Kampania spoteczna aktywizujaca odbiorcow i odbiorczynie — polega na zaan- PRZ YG OT OW ANIE I PRZEPR OW ADZENIE

gazowaniu ludzi w prospoteczne dziatania, np. zachecajace do udzielania wspar-

cia finansowego lub rzeczowego. K A M PA N II S P 0 I’_ E C Z N E]

PRZYKtAD:
Kampania pt. ,, Ta reklama jest zrobiona dla pieniedzy”
Twoércy: Fundacja Hospicyjna, Mr. Bloom

Przebieg kampanii: , Ta piosenka jest nagrana dla pieniedzy” — $piewat Grzegorz
Ciechowski. Przeboj zespotu Republika zostat wykorzystany w fundraisingowej
kampanii Fundacji Hospicyjnej. Spot pokazuje, jakie sg realne wydatki na funk-
cjonowanie hospicjum — od lekarstw i pieluch poprzez sprzet medyczny az po
niezbedne prace konserwacyjne. Hasto kampanii jest proste i bezposrednie:
,Tak, ta reklama jest zrobiona dla pieniedzy. Bez nich trudno nam pomagac.
Prosimy o Twdj 1%”.

Omowcie przedstawione powyzej przyktady kampanii:
» Ktora z kampanii wydaje Wam sie najciekawsza?
» Czy spotkaliscie sie wczes$niej z jakimi$ kampaniami spotecznymi? Na czym polegaty?
Jaki mégt by¢ ich cel? Czy jestescie w stanie okresli¢ ich rodzaj?

Wasza kampania spoteczna z jednej strony powinna by¢ jak dobra reklama: atrakcyjna,
widoczna, przyciagajaca uwage, wyrdzniajaca sie, chwytliwa. Nie wystarczy jednak, aby
odbiorca zapamigtat obrazek czy hasto — Waszym celem jest przekazanie wiedzy i wpty-
niecie na postawy, a to duze wyzwanie! Z tym samym wyzwaniem mierzg sie specjalisci
i specjalistki organizujacy profesjonalne kampanie spoteczne i na pewno warto, aby-
$cie przed przystapieniem do pracy nad wtasna kampania zapoznali si¢ z przyktadami
innych kampanii np. na stronach: www.kampaniespoleczne.pl oraz https://brief.pl/
najlepsze_polskie kampanie_spoleczne/.
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To wazny moment planowania: zebranie informacji o wtasnych potrzebach, zasobach

i mozliwo$ciach — od niego w duzej mierze zaleze¢ bedzie ostateczny ksztatt Waszego
projektu. Zacznijcie od refleksji nad wtasnymi motywacjami i potrzebami. Pomoze Wam
W tym ponizsze ¢wiczenie.

é WI- Cwiczenie Mapa marzeii
Na poczatku tego ¢wiczenia kazdy pracuje samodzielnie. Bedziecie potrze-
C Z E = bowac kartek, kolorowych gazet, kleju i nozyczek — warto o to zadbac
z wyprzedzeniem. Korzystajac z wycietych z gazet obrazkéw i liter, stworz-
N I E o cie swoje indywidualne mapy marzer: planéw dotyczacych udziatu w pro-
jekcie, nadziei zwigzanych z tym, jak bedzie wygladata wspétpraca w grupie,
informacji o tym, czego chcecie si¢ nauczy¢ ijak chcecie si¢ czu¢ — mozecie wesprzec sie
ponizszymi pytaniami:
« Czego z obszaru wspoétpracy w grupie chce sie nauczy¢?
* Czego z obszaru rozwigzywania problemoéw chce si¢ dowiedziec¢?
* Jakie umiejetnosci z obszaru promocji i reklamy chce zdoby¢?

WSKAZOWKA:

Stworzone mapy zaprezentujcie na forum i omoéwcie przedstawione na nich elementy.
Mapy zachowajcie — wrécicie do nich pod koniec projektu, by zastanowi¢ si¢ nad tym,
czy udato Wam sie¢ zrealizowac plany i marzenia.

Nastepnie zastandwcie sie, jakie sa Wasze zasoby, odpowiadajac na pytania:
« Jakie s3 nasze pasje, zainteresowania?
» Jakie przydatne dla projektu umiejetnosci juz mamy?
+ Kto mdgtby nam pomoéc w dziataniach?
» Jakimi sprzetami i mozliwo$ciami dysponujemy?

Uporzadkujcie zgromadzone informacje w formie tabeli wedtug wzoru:

TABELA ZASOBOW I POTRZEB

CO MAMY? CZEGO POTRZEBUJEMY?

Zainteresowania

Wiedza

Umiejetnosci

Kontakty

Sprzety

Inne

Do tabeli zasobdw i potrzeb warto wracaé, aby na biezaco korzystaé z zawartych w niej
informacji; mozna réwniez uzupetniac ja o nowe dane w miare pozyskiwania np. wiedzy
czy kontaktow. Po rozpoznaniu wtasnej sytuacji przejdzcie do zbadania sytuacji os6b

w Waszym otoczeniu.
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Waznym elementem Waszego projektu bedzie rozpoznanie sytuacji w Waszej okolicy

oraz okreslenie grupy docelowej, czyli profilu 0sob, do ktérych skierujecie Wasz przekaz.
Kampania powinna dotyczy¢ problemoéw dzieci i mtodziezy, jednak to niekoniecznie dzieci
i mtodziez muszg by¢ odbiorcami i odbiorczyniami Waszych dziata. Rdwnie dobrze moga
by¢ nimi rodzice, opiekunowie i opiekunki czy osoby pracujace z mtodymi ludZmi.

Zwréécie uwage, ze wedtug filmu ,Stucham” problemy dzieci wynikajg czesto z osamot-
nienia i braku mozliwosci rozmowy z bliska osoba. Wtasnie dlatego mozecie skierowaé
kampani¢ do rodzicow oraz opiekunéw i opiekunek, aby uwrazliwi¢ ich na potrzebe
uwaznej rozmowy z dzie¢mi oraz podpowiedziec¢ im, jak madrze takie rozmowy prowadzié
lub gdzie znaleZ¢ informacje ze wskazowkami. MozZecie takze zwrdcic si¢ bezposrednio do
mtodych ludzi, zach¢cajac ich do rozmowy o swoich problemach z zaufanymi dorostymi:
osobami z rodziny, szkolnym pedagogiem lub wychowawczynia klasy czy do skorzystania
z telefonu zaufania.

Ostateczny ksztatt kampanii powinien wynikac z analizy sytuacji w Waszej okolicy. Dobrze
zatem, abyScie przyjrzeli si¢ skali problemow dzieci i mtodziezy w Waszym srodowisku lub
wiedzy o tym zjawisku wsrod os6b dorostych. Jednym z najbezpieczniejszych sposobéw na
pozyskanie tego typu informacji jest przeprowadzenie anonimowych ankiet.

WSKAZOWKA:

Jak sensownie wykorzysta¢ w kampanii spotecznej zgromadzone dane? Zobrazujmy to
nastepujacym przyktadem: wyobraZcie sobie, Ze w miejscowosci Pytaki zorganizowano
anonimowg ankiete wsrod miodziezy w wieku 13—18 lat. Zebrano 100 ankiet z odpowie-
dziami na ponizsze pytania:

Czy aktualnie masz jakie$ zmartwienia/problemy? (64 odpowiedzi TAK)

Czy o wszystkich swoich problemach mozesz porozmawiac z rodzicami lub opiekunami?
(22 odpowiedzi TAK)

Czy zdarza si¢, ze nie masz z kim porozmawiac o swoich problemach? (38 odpowiedzi TAK)
Czy czesto czujesz sie samotny/samotna? (31 odpowiedzi TAK)

Czy styszate$/styszatas o telefonie zaufania dla dzieci i mtodziezy? (94 odpowiedzi NIE)
Czy kiedykolwiek korzystates/korzystatas z telefonu zaufania dla dzieci i mtodziezy?
(100 odpowiedzi NIE)

Dzigki ankiecie dowiadujemy sie, Ze niemal 2/3 naszych respondentdw i respondentek
drecza jakies problemy, ale jedynie nieco ponad 20% z nich czuje, Ze moze o nich poroz-
mawiac ze swoimi najblizszymi. Znaczaca jest tez grupa osob, ktére nie zawsze majg z kim
porozmawiac o swoich zmartwieniach czy wrecz czuja si¢ samotne. Ponadto tylko poje-
dyncze osoby styszaty o telefonie zaufania dla dzieci i mtodziezy, ale zadna z badanych

0sOb nigdy z niego nie korzystata. To dla nas trop, aby w kampanii skierowanej do mtodych
mieszkancow i mieszkanek Pytakow skupic si¢ na promowaniu telefonu zaufania oraz
szczerej rozmowy jako pierwszego kroku do rozwigzywania problemo6w. Ponadto na podsta-
wie wynikéw ankiety mozna stworzy¢ intrygujace hasta promocyjne, np.:

Niemal 65% mtodych mieszkaincow i mieszkanek Pytakow ma problemy!*

*AZ 64 na 100 mieszkancow i mieszkanek Pytakow w wieku 13—18 lat zadeklarowato,
Ze ma zmartwienia i problemy, przy czym tylko 22% rozmawia o nich ze swoimi
rodzicami lub opiekunami. Odpowiedzi udzielono w ankiecie przeprowadzone;j
w dniach 11-13.11.2019 roku na prébie 100 0sdb.

Wsrod mtodych mieszkancow i mieszkanek Pytakow nikt nie potrafi korzystac z telefonu!*
*AZ 100 na 100 mieszkanicoOw Pytakow w wieku 13—18 lat zadeklarowato, ze nigdy nie korzy-
stato z telefonu zaufania dla dzieci i mtodziezy, a jedynie 6 0s6b o nim styszato. Jednocze-
$nie niemal 40% respondentoéw i respondentek twierdzi, Ze nie zawsze ma z kim poroz-
mawiac o swoich problemach. Odpowiedzi udzielono w ankiecie przeprowadzonej w dniu
11-13.11.2019 roku na probie 100 0sdb.

Zastanowcie sig, jakie inne hasta moglibys$cie utozy¢ na podstawie danych z Pytakow?
W jaki spos6b sprobowalibys$cie poprawic sytuacje respondentéw i respondentek?
Co byscie im poradzili?

Po odpowiedzi na powyzsze pytania wro¢cie myslami do swoich miejscowosci i przygotuj-

cie ankiete, ktora bedzie przydatna przy planowaniu Waszej kampanii. Pamigtajcie, ze ankieta
moze by¢ skierowana do innej grupy niz mtodziez, cho¢by do rodzicéw, opiekunéw i opieku-
nek lub nauczycieli i nauczycielek oraz sktadac sie z innego typu pytan, niz te zaprezentowane
w powyzszym przyktadzie. Na etapie opracowywania ankiety doktadnie przemyslcie, kogo

io co chcecie zapyta¢, oraz zastanéwcie sie, jak bedziecie mogli wykorzystac zebrane informa-
cje. PrzeprowadZcie ankiete wsrod jak najwigkszej proby mieszkaricow i mieszkanek, a nastep-
nie przeanalizujcie odpowiedzi i spiszcie wnioski.

WSKAZOWKA:
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W poprzednich krokach zgromadzili$cie informacje dotyczace zar6wno Was samych, jak
i mtodych mieszkancow i mieszkanek Waszej miejscowosci. Przyszedt czas na doprecy-
zowanie, jakie komunikaty chcecie przekaza¢ w Waszej kampanii poruszajacej kwestie
probleméw dzieci i mtodziezy.

Kampania informacyjno-promocyjna moze przybrac najrozmaitsze formy, na przyktad:
plakaty rozwieszone w przychodni, bibliotece, domu kultury, sklepie, urzedzie, kosciele itp.,
informacje na stronie internetowej szkoty, biblioteki, urzedu itp.,

artykut w lokalnej gazecie,

wywiad w lokalnej rozgtosni radiowej lub stacji telewizyjnej,

nagranie klipu promocyjnego,

happening w najpopularniejszym miejscu w Waszej miejscowosci,

zawieszki lub plakaty w autobusach,

namalowanie muralu z nazwa i numerem telefonu zaufania w widocznym miejscu,
osobiste wreczanie ulotek,

stoisko informacyjne na szkolnej lub lokalnej imprezie itp.

Zanim jednak zdecydujecie si¢ na konkretne metody komunikacji, powinniscie doktadnie
okresli¢, kto ma by¢ odbiorcg Waszego przekazu. W zaleznosci od pici, wieku, zaintereso-
wan i innych cech Waszych odbiorcéw i odbiorczyn rézne formy komunikacji bedg miaty
r6zna skutecznos$¢. Dlatego w pierwszej kolejnosci odpowiedzcie na pytanie: ,,do kogo
mowimy?”, a dopiero potem dobierzcie adekwatne metody komunikacji. Pomoze Wam

W tym ponizsze ¢wiczenie.

& P
C W I -~  Cwiczenie Koto pomystow

Podzielcie si¢ na trzy zespoty, z ktérych kazdy bedzie pracowat nad jed-
C Z E - nym zagadnieniem. Na $§rodku trzech duzych arkuszy papieru zapiszcie

pytania:
N I E e * Dokogo méwimy? Komu i w jaki sposéb moze pomdc nasza kampania?
¢ Na czym polega nasz projekt? Jaki jest gtowny cel naszych dziatan?
* Jakie konkretne formy przybiorg dziatania w ramach naszej kampanii?
Kiedy odbeda sie te dziatania?

Pracujcie przez 10 minut, zapisujac wszystkie odpowiedzi, ktore przyjda Wam do gtowy,

a nastepnie wymiericie sie arkuszami i przez kolejne siedem minut uzupeiniajcie odpo-
wiedzi kolegow i kolezanek. Po tym czasie wymiencie sie arkuszami jeszcze raz i pracujcie
pie¢ minut. Nastepnie po kolei zaprezentujcie na forum arkusze, od ktorych zaczynaliScie
i wspélnie zastan6wcie sie, ktdre pomysty wcieli¢ w zycie. Jesli macie problem z decyzja,
glosujcie. Na zakorniczenie spiszcie wszystkie ustalenia i rozwazcie, czego i kogo potrzebu-
jecie, aby zrealizowac swoje plany.

Nieoceniona pomocg przy realizacji projektéw sg sojusznicy i sojuszniczki, ktérzy moga
udzielac roznego rodzaju wsparcia. Waszym sojusznikiem moze zosta¢ kazda osoba, grupa,
firma badz instytucja, a wspotpraca powinna opierac sie na zasadzie obop6lnych korzysci.
Korzy$cig dla Waszych sojusznikéw moze by¢ satysfakcja wynikajaca z przyczynienia sie
do realizacji waznej i potrzebnej kampanii spotecznej, reklama i rozgtos lub inna wartos$¢,
ktora jestescie w stanie zapewnic. Jak dobrac sojusznikow i sojuszniczki z korzy$cia dla
Was? Rozrysujcie tabele, wykorzystujac informacje zebrane w kroku 3. oraz majac na uwa-
dze Wasze kolejne pomysty i plany.

Kto moze Jak dotrzemy Osoba
Czego

potrzebujemy?

nam do tej osoby, firmy odpowiedzialna
pomoc? lub instytucji? za kontakt

W przypadku kampanii poruszajacej kwesti¢ probleméw dzieci i mtodziezy pozadanymi
sojusznikami i sojuszniczkami beda zwtaszcza:

ambasadorzy i ambasadorki kampanii, czyli rozpoznawalne w Srodowisku lokalnym osoby,
ktore publicznie wesprg Wasza akcje i pojawia si¢ na Waszych materiatach promocyjnych
(najlepiej, aby byty to osoby, ktore dziataja na rzecz dzieci i mtodziezy, dzieki czemu moga
uchodzi¢ za ekspertéw i ekspertki w temacie rozwigzywania ich probleméw),

dyrektorzy i dyrektorki lokalnych instytucji publicznych, np. przychodni, urzedu, domu
kultury, szkoty — czyli osoby, ktorych zgoda jest Wam potrzebna do umieszczenia materia-
16w informacyjnych we wspomnianych obiektach,

dziennikarze i dziennikarki lokalnej prasy, radia i telewizji, ktdrzy pomoga nagtosni¢
Waszg kampanie.

4. Zrédto: Na szlaku wspdtpracy. Uczniowskie dziatania w spotecznosciach lokalnych,

Centrum Edukacji Obywatelskiej, str. 48.
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To kluczowy element przygotowan! Wszystkie czekajgce Was czynno$ci powinny by¢ kon-
kretnie zdefiniowane i umiejscowione w czasie. W tym celu stworzcie liste zadan, wskazu-
jac przy kazdym z nich termin realizacji. Nastgpnie do kazdego z zadan dopasujcie osobe
odpowiedzialng; mozecie to zrobié przy pomocy ponizszego ¢wiczenia.

C WI- Cwiczenie Kto pierwszy...’
Rozdajcie kazdej osobie z zespotu po trzy pionki do gier lub inne jedna-
C Z E = Kkowe przedmioty (kazda osoba powinna miec¢ trzy podobne do siebie mate
przedmioty, np. kamyczki, zetony, kulki — zestawy powinny roznicowac
N I E o uczestnikow i uczestniczki, np. Ja$§ powinien mie¢ trzy kamyki, Ula trzy
listki, a Dorian trzy pionki). Spéjrzcie jeszcze raz na zadania na kartkach.
Za moment zamknigcie oczy. Jedna osoba po chwili je otworzy i przydzieli
swoj jeden przedmiot do jednego zadania, a nastgpnie ponownie zamknie oczy i da znak,
ze kolejna osoba moze je otworzy¢. Kolejna osoba uczyni to samo, czyli przydzieli do zada-
nia swoj jeden przedmiot. I tak bedzie do korca, az kazdy rozda swoje pionki. W ten spo-
sob bez skrepowania podzielicie si¢ wigkszo$cia zadan. Jesli jakie$ zadania zostang nieob-
sadzone, porozmawiajcie miedzy soba, czy mozecie je wykonac wspolnie.

WSKAZOWKA:

5. Zrédto: Mtodzi w Akcji. Wiwat niepodlegtosé! Przewodnik po programie,
Centrum Edukacji Obywatelskiej 2018, str. 50.

W przypadku projektu takiego jak kampania poruszajaca kwesti¢ probleméw dzieci i mto-
dziezy trudno méwic o konkretnym finale — kampania informacyjno-promocyjna

to zazwyczaj przedsiewziecie roztozone w czasie, zeby umozliwi¢ odbiorcom i odbiorczy-
niom przyswojenie przekazu. Mimo to sprobujcie zaplanowac jeden dzien, podczas
ktoérego wydarza si¢ kluczowe dziatania. Przyktady znajdziecie w tabeli ponizej.

START KAMPANII - DZIEN PIERWSZY

CZAS WYDARZENIE POTRZEBY 0SOBY
. start wydarzenia e
8:00 na Facebooku teksty i zdjecia Karol
wywiad w lokalnym przygotowanie
8:30 radiu na temat naszej sie do udzielenia Julia i Norbert
kampanii wywiadu
. . . dwa dwuosobowe
9:00- SR USRI plakaty, nozyczki, zespoty; osoby
11:00 BBy 1 AL tasma klejaca odpowiedzialne:
) punktach miejscowoSsci 13 Fj)aéi Basia )
akcja rozdawania trzyosobowe zespoty
14:00- ulotek przed szkota, przygotowane w kazdym punkcie;
16:00 | przychodnig i urzedem ulotki osoby odpowiedzialne:
miasta Zosia, Tomek i Michat

; =&

.
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http://www.mlodziwakcji.ceo.org.pl/praca-zespolowa-wyzwania-i-trudnosci
http://www.mlodziwakcji.ceo.org.pl/praca-zespolowa-wyzwania-i-trudnosci
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ZAEACZNIKI

Zatacznik nr 1 - Karta pracy: Analiza filmu ,,Stucham”
Po zakonczeniu wszystkich dziatan projektowych i krétkim odpoczynku koniecznie spo-

tkajcie sig, aby porozmawiac¢ o Waszych wrazeniach. Spotkanie powinno mie¢ swobodny "
charakter, dlatego warto sie zaopatrzy¢ w co$ do jedzenia i picia, aby umili¢ ten czas. AL U e L
o Py
C W I . Cwiczenie Rundka 2+1
UsiadZcie w kregu, kazda osoba po kolei wymienia dwie rzeczy, ktdre Kim sg bohaterowie

C Z E = nhajbardziej podobaly jej sie w projekcie oraz jedng rzecz, ktérag wedtug niej i bohaterki filmu?
N I E mozna by zrobi¢ lepiej, zmieni¢ lub poprawic.
o
o

Po takiej rundce zastandwcie sie, czy chcecie kontynuowac dziatania

zwiazane z pomocg dzieciom i mtodziezy —jesli tak, to spiszcie pomysty na
kolejne przedsiewziecia. Na koniec pogratulujcie i podziekujcie sobie nawzajem — w koncu
wykonali$cie kawat dobrej roboty! W jakim mogg by¢ wieku?

WSKAZOWKA:

0 jakich problemach opowiadajga?

Dlaczego decyduja sie na rozmowe
z nieznajomg osobhg?

Jak zmieniajg sie ich emocje
w trakcie trwania rozmowy?

W jaki sposdb prowadzity rozmowe
osoby odbierajgce telefon?

Czy w Polsce istnieje taki telefon?
Jak sie nazywa? Co o nim wiecie?




Zatacznik nr 2 - Materiaty do ¢wiczenia Telefon zaufania

GRUPA 1

Z jakimi problemami najczeSciej dzwonig dzieci i mtodziez?

Fragment rozmowy z Lucyng Kiciriskg, koordynatorkg telefonu zaufania
dla dzieci i mtodziezy prowadzonego przez Fundacje Dajemy Dzieciom Sitg:

Z czym najczesciej dzwonia dzieci?

Numer jeden to wszelkie kwestie dotyczace zdrowia psychicznego. Depresja, obni-
zony nastréj, samotnos$¢, zaburzenia odzywiania, samookaleczenia, stres, no i mysli
samobodjcze.

Poza my$lami samobojczymi, obnizonym nastrojem czy depresja, tematem,

ktory sie pojawia, jest stres. Ale stres to pojemny worek. Co w nim jest?
Permanentne poczucie niespelnienia oczekiwan, gtbwnie rodzicow. Permanentne
napiecie wynikajace z poczucia, Ze nie jest si¢ wystarczajaco dobrym. Ciagte myslenie
0 tym, czego si¢ nie zrobito. I to jest takie wszechogarniajgce. Nie ma momentu, ze
dziecko sie wytacza i na przyktad stucha muzyki. Jest tez duzo leku o przyszito$é: jakie
wybrac liceum, jakie studia, co bedzie z praca. Dziecko takiego myS$lenia moze si¢
nauczy¢ w domu — od rodzicoéw, ktorzy rozmawiajg prawie wytacznie o problemach,
natomiast nie méwia juz o rozwiazaniach.

Kolejna przyczyna stresu to porownywanie si¢: ,Nie mam iPhone’a, a oni maja”,

»Nie mam spodni takiej i takiej marki, a wszyscy maja”, i problemy z akceptacja swojego
wygladu: ,,One sg tadne, ja nie”, ,,One sie maluja, a mnie mama zabrania”, ,,Oni sg tacy
mescy, ja nie jestem”. Stres jest wzmozony przez to, ze kolezanki czy kolegow widzi
sie nie przez kilka godzin w szkole, tylko na okragto. Po powrocie do domu odpala sie
Facebooka, Instagram czy Snapchat i dalej oglada cukierkowy, przefiltrowany swiat.
Idole nastolatkow tez sg na wyciagniecie reki — niesamowicie realni, dostepni i niedo-
stepni jednoczes$nie.

Wymienita pani jeszcze samookaleczenia. Jak duzy to problem?
Duzy. To jeden ze sposobdw, w jaki dzieci starajg si¢ radzi¢ sobie ze stresem, czesto
trwajacy latami.

Dzwonig dziewczyny i méwia na przyktad: ,Mama w koricu zauwazyta blizny i obie-
cata, ze wezmie mnie do psychologa, ale nie wzieta. Wczoraj nawet zostawitam zZyletke
na biurku. Wiem, ze jg widziata, bo jak wrocitam ze szkoty, to lezata w innym miejscu.
Ale o psychologu nie wspomniata... Nie mam juz sity, zabije si¢”. Wysytamy interwen-
cje, rodzice — zaskoczeni. ,Bo ona przeciez juz nic nie méwita...”.

Druga najczesciej poruszana grupa tematow to relacje rowiesnicze — co tam jest?
Kidtnie, nieporozumienia, nieszczesliwa mitos¢. I ta kategoria bardzo silnie taczy

sie z kategoria przemocy rowiesniczej. Bo dzieci czesto to, co si¢ miedzy nimi dzieje,
interpretuja jako sprzeczke, a nie widza, Ze to tak naprawde przemoc. Doswiadczaja jej
codziennie, wiec staje si¢ dla nich norma.

Zatacznik nr 2 - Materiaty do ¢wiczenia Telefon zaufania cd.

GRUPA 1 (ciag dalszy)

Z jakimi problemami najczeSciej dzwonig dzieci i mtodziez?

Z czym jeszcze dzwonia dzieci?

Dalej s3 sytuacje okotorozwodowe, kiedy dzieci czujg sie rozgrywane przez rodzicow.
Kochaja oboje, a od mamy stysza, ze ojciec jest beznadziejny, albo odwrotnie. Mtodsze
dzieci przezywaja, ze rodzice sie bardzo ktoca, boja sie, ze im sie rozpadnie rodzina,

i nie maja z kim o tym porozmawiaé. Staramy si¢ wtedy razem z nimi znalez¢ zaufang
osobe —babcie, wujka, przyjacidtke mamy — ktorej moga sie zwierzy¢ i ktora bedzie
mogta rodzicom u$wiadomié, jak to, co si¢ miedzy nimi dzieje, wptywa na dziecko.

Ostatnio pojawit si¢ nowy problem. Przez pierwszych kilka lat dziatalnosci odbie-
raliSmy duzo telefonoéw od dzieci, ktorych rodzice wyjechali za granice do pracy.

To byly rozpaczliwe telefony o traumie porzucenia, o samotnosci. Od jakichs czterech
lat natomiast dzwonig te same dzieci, ktdre juz jako$ si¢ utozyty ze swoja rzeczywisto-
$cia — maja przyjaciot, dziewczyne, chtopaka, swoje sprawy — a tu nagle wraca rodzic
w blasku i chwale i m6wi: , A teraz pojedziesz ze mng do Holandii/Anglii/Szkocji”.




GRUPA 2

Dlaczego mtodzi ludzie wolg rozmowe z nieznajomymi niz z bliskimi sobie ludzmi?
W jaki sposdb moga im pomdc konsultanci i konsultantki telefonu zaufania?

Fragment rozmowy z Lucyng Kiciriskg, koordynatorkg telefonu zaufania
dla dzieci i mtodziezy prowadzonego przez Fundacje Dajemy Dzieciom Site:

Nie ma dorostych, ktorzy by tym dzieciom pomogli nazwac to, czego doswiadczaja,
odrozni¢ zachowania dozwolone od niedozwolonych?

Nie ma. Ani w domu, ani w szkole. Dzieci opowiadajg nam, ze nauczyciele i nauczy-
cielki nie reagujg na przemoc. Czasem chca zareagowac, ale nie wiedzg jak. Wczoraj
prowadzitam szkolenie dla nauczycieli. Pytam: ,,Gdy dzieci sie bija, to co robicie?”.

Oni na to: ,,Podchodzimy i pytamy: A co wy robicie?”. Ale to jest absurdalne pytanie, bo
przeciez wida¢, co one robia.

To co mozna zrobi¢ w takiej sytuacji?

Powiedzie¢: ,,Chtopaki, widze, Ze si¢ bijecie, w naszej szkole nie ma zgody na takie
zachowania, za chwile o tym porozmawiamy”. Czasem dzieci méwia: ,Powiedziatem
nauczycielce, ze mnie przesladuja, ale mi nie pomogta”. Probujemy sie wtedy dowie-
dzie¢, co to znaczy, ze ,nie pomogta”. Czesto sie okazuje, ze nauczyciel czy nauczy-
cielka porozmawiata ze sprawcami, sytuacja si¢ zmienita, ale na krotko. Kiedy tylko
sprawcy si¢ zorientowali, ze nauczyciel stracit czujno$¢, wrocili do nekania, tyle ze bar-
dziej je ukrywaja.

Co radzicie takiemu dziecku?

Rozbrajamy to: ,Zobacz, nauczycielka ci pomogta, tylko to nie wystarczyto. Trzeba
pojs¢ drugi raz, moze trzeci”. Budujemy w dziecku motywacje, zeby jeszcze raz zwro-
cito si¢ 0 pomoc. Czasami przeprowadzamy interwencje lokalna. Dzwonimy do szkoty
i méwimy na przyktad: ,Mamy anonimowy sygnat o przemocy réwiesniczej, prosze
sprawdzi¢, co si¢ dzieje w piatych klasach”. Wtedy czesto styszymy: , Tez tak podejrze-
wali$my, ale nie wiedzieliSmy, jak si¢ do tego zabra¢”. Nasz kontakt mobilizuje szkote,
zeby znaleZ¢ rozwigzanie. Pomagamy im w tym, doradzamy, przyblizamy procedury,
konsultujemy plany.

Czy dzieci prosza czasem, Zebyscie wytlumaczyli co$ rodzicom?

Prosza, ale my tego nie robimy, tylko budujemy w nich gotowos¢ do tego, zeby same
powiedziaty rodzicom o swoim problemie. Przygotowujemy razem z nimi taki komu-
nikat, ktory pozwoli im omingé wszelkie rodzicielskie rafy, zeby nie ustyszaty na przy-
ktad: ,Dlaczego dopiero teraz mi o tym mowisz?”.

Co dziecko w tym slyszy?
»Znowu mnie zawiodtes$! Trzeba byto wczesniej do mnie przyjs¢, toby byto tatwiej”.
A rodzic tak naprawde chciatby powiedzie¢: , Tak dtugo bytes sam. Beze mnie”.

GRUPA 2 (ciag dalszy)

Dlaczego mtodzi ludzie wolg rozmowe z nieznajomymi niz z bliskimi sobie ludZmi?
W jaki sposdb moga im poméc konsultanci i konsultantki telefonu zaufania?

To dlaczego tego nie mowi?

Bo nie potrafi inaczej. Jesli dziecko si¢ obawia takiej reakcji, to ustalamy, ze powie:
»Mamo, chce ci powiedzie¢ cos bardzo waznego, ale boje si¢, ze bedziesz na mnie zia,
ze dopiero teraz z tym przychodze”.

Jakie sa jeszcze ,rafy”?

Moja ulubiona: ,,A nie méwitem!”, ,,A nie méwitam!”, z dowolnym zakonczeniem:
»-..Zzebys$ sie z nim nie przyjaznil”, ,...zeby$ tam nie szta”. Dziecko juz to przeciez wie
i przychodzi, zeby sie zwierzy¢ z ktopotu, a nie po to, zeby rodzic mu udowodnit,
ze jest madrzejszy.

Czasem rodzice mOwia takie rzeczy z poczucia bezradnosci albo w poczuciu winy.
No to powiedzmy dziecku: ,,Wiesz, czuje si¢ bezradny” albo ,,Czuje¢ si¢ winny”, albo

»,Mysle, ze powinnam z toba spedzac wigcej czasu”. Wtedy mamy szanse¢ zbudowaé
most. Dzieci nie mowia wszystkiego od razu. Badaja, czy dorosty stucha, czy jest
zainteresowany.




Co konsultanci i konsultantki chcieliby doradzi¢ rodzicom i opiekunom mtodych ludzi?

Fragment rozmowy z Lucyng Kiciniskg, koordynatorkg telefonu zaufania
dla dzieci i mtodziezy prowadzonego przez Fundacje Dajemy Dzieciom Sitg:

Najczesciej dzwonia do Was dzieci w wieku 13-15 lat. Jak wyglada relacja
zrodzicami w ich opowiesciach?

Zle. Dzieci méwia: ,Rodzicéw nie interesujg moje problemy”. Pytamy je: ,,Ale czy
mama, tata tak ci powiedzieli — Ze ich to nie interesuje?”. ,Nie, ale jakby ich intere-
sowato, toby zapytali”. Z kolei na spotkaniach czy warsztatach podchodza do mnie
rodzice i mowia: ,Ja moje dziecko znam. Jak co$ sie bedzie dziato, to ono mi o tym
powie”. Wtedy pytam: ,A czy pan/pani powiedziat/a kiedys swojemu dziecku:
Stuchaj, jak bedziesz potrzebowac pomocy, to przyjdz do mnie?”. ,No nie”.

Czyli nie ma komunikacji?
Nie ma. Rodzice méwia: , To oczywiste, Ze jestem tu dla dziecka”. To wcale nie jest
oczywiste.

Oczywiste jest dla mnie to, Ze nikt nie wie, co my$le, dopoki tego nie powiem. A gdy
powiem, to zrozumie mnie 50 proc. stuchajacych i by¢ moze bede musiata to powto-
rzy¢ kilka razy, zeby dotarto do reszty. I kiedy stysze od dziecka: ,Nie powiem
mamie, bo ona mi nigdy nie powiedziata, ze moge, ze jest gotowa mi pomoc”, to jest
rozdzierajace.

Powiedzenie ,Jeste$ dla mnie wazny” to s3 dwie sekundy, , Kocham ci¢” —jedna
sekunda, ,Jakby cos sie dziato, to do mnie przyjdz” — cztery sekundy. Wiem, bo to
zmierzytam. Wiec je$li mi rodzic mowi, Ze nie ma czasu na takie rozmowy, to si¢
w Srodku ztoszcze. Rodzice czasem si¢ ttumacza: ,Ze mn3 tez nikt nie rozmawiat”.

I co panina to?

Na skroty? ,Ale z toba byt, a ty ani nie rozmawiasz, ani nie jeste$”. Dzieci méwia nam:
,Potrzebuje, zeby mama na chwile zamkneta swdj laptop”, , Zeby tata odtozyt telefon”.
Zdarza sie, ze prosza: ,Czy mogtaby pani powiedzie¢ mojej mamie, co si¢ ze mna
dzieje, bo ja sie boje. Dam ja do telefonu”. Mama bierze stuchawke, méwimy:
,Dzien dobry, jestem z telefonu zaufania, rozmawiamy z corka, ktdra nam powiedziata,
ze ma mys$li samobdjcze i si¢ boi pani o tym powiedziec¢”.

I co jest po drugiej stronie?

Cisza albo: ,A...a...a...”. Rodzice s3 czesto w szoku. Wtedy moOwimy: ,Jesli pani nie wie,
co powiedzie¢, to prosze powiedzie¢: Dobrze. Prosz¢ nie méwic: To nieprawda

albo Nic takiego sie nie dzieje. Bo dziecko to ustyszy, a potrzebuje czegos innego”.
Mamy taka tendencje — nie tylko rodzice, ludzie w ogole — ze gdy styszymy o czyms$
ztym, to my$limy sobie, ze to sie¢ nigdy nam, naszemu dziecku nie przytrafi.

I to jest btad, ktéry usypia nasza czujnosc.

GRUPA 4

W jaki sposdb reaguja konsultanci i konsultantki w sytuacji, gdy ich rozméwcy
i rozméwczynie robig sobie zarty? Dlaczego tak reagujg?

Fragment rozmowy z Lucyngq Kiciniskg, koordynatorkg telefonu zaufania
dla dzieci i mtodziezy prowadzonego przez Fundacje Dajemy Dzieciom Site:

Czy zdarza sie, ze dzieci mOwia nieprawde?

Zdarza si¢ na przyktad, ze dziecko méwi nam, Ze si¢ zabije, policja interweniuje,

a ono moéwi im: ,Wcale si¢ nie chciatem zabi¢”. I potem policja pisze, Ze dziecko nas
oktamato. Odpowiadamy, ze mysli samobodjczych nie widac i ze od tego, by sprawdzic,
czy dziecko potrzebuje pomocy, sa specjali$ci oraz ze konieczna jest konsultacja.
Dzieci méwia nam o najtrudniejszych przezyciach, my im wierzymy i musimy zrobi¢
wszystko, zeby uzyskaly pomoc. Kropka. Natomiast zdarza si¢, ze dzieci dzwonia dla
zartu: , A tata to mnie bije patelnia”.

Co wtedy?

Kazdy telefon traktujemy powaznie. Przeprowadzamy konsultacje¢ tak jak w innych
przypadkach, zeby dziecko wiedziato, Ze jak kiedys$ bedzie miato prawdziwy problem,
to moze do nas zadzwonic. Sg tez oczywiScie telefony, gdy za bardzo si¢ pogadac nie da.
Dziecko wrzeszczy, w tle stycha¢ $miechy, ale my wtedy spokojnie, uzywajac techniki
zdartej ptyty, mowimy: ,Stysze, ze jeste$ w grupie. Jest gtosno. Nie mozZemy tak rozma-
wiac¢, rozlacze sig, zeby odblokowac linig, ale jakbys chciat pogadac na serio,

to zadzwon, gdy bedziesz sam/sama”.

Czyli caly czas trzymacie fason.

Przeciez nie powiemy: ,Nie drzyj si¢ do stuchawki!”. Chcemy dzieciom pokazaé,
ze jesteSmy tu dla nich. Wole, zeby dziecko powrzeszczato mi troche do ucha,

a przy okazji dowiedziato sig, ze jak co$ sie stanie, to moze tu zadzwonic, niz zeby
poszto bra¢ ,mocarza” albo wymyslito, ze bedzie skakaé do rzeki.

I zdarza sie, ze dzieci dzwonig trzy — cztery godziny po takim wygtupie i mowia:

»Bo pani powiedziata, Ze mysli, Ze ja to robie dlatego, Zeby mnie grupa zaakceptowata.
Doktadnie tak jest. Skad pani to wiedziata?”. Albo: ,Dzwonitem z chtopakami dla jaj,
ale pani powiedziata, ze moge zadzwoni¢ ze wszystkim, no wiec dzwonig, bo wczoraj
zmarta moja babcia... I nie wiem, co z tym zrobi¢”.
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ARCHITEKCI PRZYSZEOSCI

Jak juz wiecie, zespotow projektowy to grupa 0soéb odpowiedzialna za zaplanowanie

i realizacje projektu. Aby realizowac projekt wystarcza checi oraz przekonanie, co do sensu
podejmowanych dziatan. Osoby tworzace zesp6t moga, ale nie musza znac si¢ wczesniej,
niezaleznie od tego spotkania zespotu warto rozpoczac od integracji i poznania wzajem-
nych motywacji. Ponizej przedstawiamy trzy przyktadowe ¢wiczenia, ktdre pomoga osig-
gnac ten cel.

é WI- Cwiczenie Rundka po sgsiedzku
Dobierzcie sie w pary, najlepiej z osobami, ktdére znacie najmniej i porozma-
C Z E = Wwiajcie przez kilka minut, odpowiadajac na pytania:
1. Co lubisz robi¢ w wolnym czasie?
N I E o 2.Dlaczego chcesz zosta¢ architektem/architektka przysztosci?
3. Dlaczego chcesz zostac architektem/architektka przysztosci?
Nastepnie usiadzcie w okregu kazdy obok swojej pary i przedstawcie swoich
rozmowcow lub rozmowczynie pozostalym osobom z zespotu.

WSKAZOWKAS

Warto zanotowac informacje, ktore pojawia sie w czasie Rundki po sgsiedzku,
gdyz moga stanowic cenng baze wiedzy o umiejetnosciach i oczekiwaniach

poszczegolnych oséb z zespotu. Taka baza moze okazac sie bardzo przydatna
podczas rozeznawania wtasnych zasobow i potrzeb (Krok 3.) oraz dzielenia sie
zadaniami (Krok 5). :

é w I - Cwiczenie Skojarzenia z okolicg
Pozostancie w okregu. Do tego ¢wiczenia potrzebna Wam bedzie pitka lub

C Z E = Dapierowa kulka. Osoba, ktéra zaczyna, rzuca pitke do innej wybranej osoby

mowiac stowo okolica. Osoba tapiaca pitke musi podac skojarzenie zwigzane
N I E ¢ zokolica, jednoczesnie rzucajac pitke dalej. Kolejna osoba podaje skojarze-

nie zwigzane z nowym stowem i tak do momentu az pitka bedzie u wszyst-
kich trzy razy. Na zakonczenie przesledZcie droge, do jakiej doprowadzita Was okolica.
Niewykluczone, ze ktores z wymienionych skojarzen okaze si¢ istotne na dalszym etapie
projektu.

6. Pomyst ¢wiczenia pochodzi z publikacji ,,Energizery — 41 sposob6w na dobry poczatek” dostepnej
na stronie http://czytelnia.frse.org.pl/wymiana-mlodziezy-pomysly-metody-dzialania-2/.

* Wszystkie wskazéwki w niniejszym rozdziale sg skierowane do opiekunéw
i opiekunek zespotéw projektowych.
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é WI- Cwiczenie Papier na gtowie’
Do tego ¢wiczenia potrzebna Wam bedzie przestrzen, muzyka i kartki
C Z E = papieru. RozejdZcie si¢ po pomieszczaniu, a nastepnie potozcie sobie kartki
papieru na gtowach. Pu$écie muzyke i poruszajcie sie tanecznym krokiem
N I E o Wjejrytmie, starajac sie utrzymac kartki na swoich miejscach. Jezeli kto$
straci kartke, musi poprosi¢ o pomoc inng osobe, ktorej zadaniem jest pod-
nies$¢ i podac papier do rak wtasdciciela lub witascicielki. Przy pomaganiu nie wolno zgubié
wtasnej kartki, jesli jednak do tego dojdzie, nalezy przerwac pomaganie i prosi¢ o pomoc
dla siebie. Z odzyskang kartka mozna wroci¢ do Swiata tariczacych. Zabawa trwa do
momentu az wszystkie kartki spadng z gtéw i zabraknie ragk do pomocy.

Przetamanie lodoéw i stworzenie dobrej atmosfery to jeszcze nie wszystko. Niezwykle waznym
elementem sktadajgcym sie na sukces zespotu projektowego jest réwniez kontrakt, czyli
wspolnie wypracowany zbidr zasad obowigzujacych wszystkie osoby nalezace do zespotu
przez caly okres trwania projektu. Zastanowcie si¢ wspdlnie, jakie zasady utatwia Wam dal-
sze prace? Zapiszcie wszystkie pomysty, a nastepnie wybierzcie te, co do ktérych wszyscy sie
zgadzacie. Przepiszcie wybrane zasady na kartke zatytutowana Kontrakt, podpiszcie si¢ na
dole i, jesli to mozliwe, zawie$cie w miejscu swoich spotkan.

Przyktadowe zasady:

Spotykamy sie w kazdy piatek w godzinach 14:00-15:30.

Kazda osoba ma prawo do zgtaszania pomystow.

Decyzje podejmujemy za pomocg gtosowania.

W czasie spotkan telefonow uzywamy wytacznie do wyszukiwania informacji.
Na spotkaniach zespotu mozna jes¢ i pic.

W tej czesci projektu zajmiecie sie zbieraniem informacji, po to aby Wasze docelowe dziata-
nia jak najlepiej odpowiadaty na problemy i potrzeby obecne wsréd mieszkaricow i miesz-
kanek Waszej okolicy. Zacznijcie od wyznaczenia terenu, ktérym chcecie si¢ zajaé: moze

to by¢ jedynie szkota oraz jej najblizsze sasiedztwo, ale rOwnie dobrze cate osiedle, dziel-
nica czy miejscowos¢, a jezeli jestescie bardzo ambitni — nawet teren catej gminy! Jak juz
dojdziecie do porozumienia, co do obszaru Waszych dziatan, przejdzcie do gromadzenia
danych za pomoca trzech metod:

1. Mapy,

2. Spaceru badawczego,

3. Sondy uliczne;j.

Zanim jednak przystapicie do pracy wspomnianymi metodami, zastanowcie sie, jakie grupy
spoteczne® moga byc¢ zainteresowane ulepszeniem badanego przez Was terytorium. Sposrod
wymienionych grup wybierzcie 3-5 takich, na ktérych rzecz chcielibyscie dziatac. Czy wiecie,
z jakimi problemami mierzg si¢ na co dzienl osoby przynalezace do tych grup? Przedysku-
tujcie te kwestie w zespole i pamigtajcie o swoich spostrzezeniach w trakcie gromadzenia
informacji o Waszej okolicy.

. Pomyst ¢wiczenia pochodzi z publikacji ,,Energizery — 41 sposob6w na dobry poczatek” dostepnej na stronie

http://czytelnia.frse.org.pl/wymiana-mlodziezy-pomysly-metody-dzialania-2/.

. Grupa spoteczna - grupa o0s6b, ktore tgczag wspélne cechy lub role spoteczne, wyrdzniajgce je

sposréd innych, np. uczniowie, seniorzy, osoby z niepetnosprawno$ciami, rodzice matych dzieci.

WSKAZOWKA

Jesli zespot projektowy liczy szesc lub wiecej osob, najlepiej podzielic go na
trzy pary/podgrupy, tak aby kazda z nich zajeta sie jedng metoda. Dzieki temu
informacje moga byc zhierane rownolegle przez wszystkie podgrupy, co znacz-

nie przyspieszy prace projektowe. Po zakonczeniu zadania wszystkie grupy
powinny miec mozliwosc przedstawienia wynikow swojej pracy na forum catego
zespotu. ‘

Mapa

Mozecie jg zrobi¢ na dwa sposoby:

mapa papierowa — jest bardziej pracochtonna niz mapa internetowa, za to moze stuzy¢ nie
tylko jako baza danych, ale rowniez jako oryginalna dekoracja Waszego miejsca spotkan.
Na duzym arkuszu papieru rozrysujcie uzgodniony obszar, a nastepnie naniescie szczego-
towe informacje np. za pomoca samoprzylepnych karteczek, kolorowych flamastrow czy
ilustracji wycietych z gazet lub stworzonych wtasnorecznie’.

mapa internetowa — do jej stworzenia polecamy bezptatne narzedzie, jakim jest Google
Maps. Aby zaczaé, nalezy stworzyc¢ konto w ustudze Google na stronie: https://accounts.
google.com/signup?hl=pl. Warto zatozy¢ takie konto, ktore bedzie reprezentowato Wasze
dziatanie i nie bedzie powiazane z zadng konkretna osoba. Nazwa konta — ktéra bedzie
jednoczesnie nazwa skrzynki pocztowej — powinna jednoznacznie kojarzy¢ sie¢ z inicja-
tywa, np. lepsze_miasto@gmail.com. Kiedy bedziecie zalogowani, wejdZcie na stron¢
https://maps.google.pl, kliknijcie ,Moje Mapy”, a nastepnie , Utworz”. Nadajcie mapie
tytut i dodajcie opis, by byto dla wszystkich czytelne, czego dotyczy Wasze dziatanie.
Teraz mozecie oznaczac¢ pineskami konkretne miejsca — klikajac ,Dodaj znacznik” albo
zaznaczac cate obszary — klikajac ,Rysuj linie”. Uzywajac tych funkcji, mozecie nadawaé
punktom i obszarom nazwy i opisy. Na koniec kliknijcie ,,Udostepnij”, i ustawcie dostep-
no$¢ mapy na ,,Publiczne w internecie”, by kazda osoba mogta z niej korzysta¢ bez logo-
wania sie. Warto takze poprosi¢ urzad gminy/miasta oraz szkote, zeby umiescili link do
Waszej mapy na swojej stronie internetowe;j.

. Na podstawie publikacji ,,Lokalni Architekci. Materiat uzupetniajgcy do broszury

Zmiennicy”, Piotr Skrzypczak, CEO, Warszawa 2015, str. 15.
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Niezaleznie od tego, ktérg metode wybierzecie, na Waszej mapie powinny sie znalezé

jak najbardziej szczegdétowe informacje. Sprobujcie oznaczy¢ m.in.:

* miejsca, w ktorych znajduja sie¢ Wasze domy,

« szkoty, przedszkola i inne instytucje edukacyjne,

* klub seniora, klub fitness, sitownie,

« przychodnie zdrowia, szpital, postoj karetek, apteki,

* urzad, poczte, posterunek policji, budynek strazy pozarne;j,

- parki, miejsca do rekreacji, miejsca rozrywki,

* dom kultury lub miejsca zwigzane z kulturg i sztukg (np. muzeum, teatr, skansen),

« sklepy, restauracje, galerie handlowe,

- obiekty religijne (np. kosciot, cerkiew, kapliczke, cmentarz),

* instytucje sportowe, przestrzenie do uprawiania sportu (np. boisko, skatepark),

 miejsca, w ktorych wiele os6b odpoczywa,

« siedziby stowarzyszen i fundacji,

* miejsca, ktore Was inspirujg lub z jakich§ powodow sa wyjatkowe,

* miejsca pamieci,

* miejsca, gdzie pozyskiwana jest tzw. zielona energia (np. panele fotowoltaiczne, wiatraki),

e zanieczyszczone lub zaniedbane okolice (np. dziury w chodniku, brudny przystanek PKS,
dzikie wysypiska $mieci),

* miejsca niebezpieczne (np. miejsca czestych wypadkow).

Spacer badawczy*’

Trasa spaceru w miare mozliwo$ci powinna objaé caty wyznaczony obszar. Przed wyj$ciem
na spacer wydrukujcie lub narysujcie sobie mapki okolicy, Zeby zaznacza¢ na nich miejsca,
ktore bedziecie odwiedzac. Podczas wedrowki zwroccie uwage czy odwiedzane miejsca sa
dostepne i dostosowane do potrzeb wybranych przez Was grup spotecznych. Wszystkie spo-
strzezenia zapisujcie. W uzyskaniu czesci informacji moga Wam pomoc nastepujace pytania:

- W jakim stopniu mijana okolica jest bezpieczna dla wszystkich grup spotecznych?

Jezeli nie jest bezpieczna, to na czym polegaja zagrozenia?

~ Czy osoby wracajace po zmroku beda si¢ czuty komfortowo w wybranych przez Was
miejscach?

- Od czego zalezy to, ze w miescie sg zréznicowane elementy przestrzeni? (np. na jednej
ulicy sa niskie krawezniki, a na drugiej wysokie; w jednych sklepach sg automatyczne
drzwi, a w drugich nie ma; w jednej czesci miasta sg ruchome schody, a w drugiej nie itp.)

-~ W jaki spos6b Wasza okolica jest dostosowana dla rowerzystek i rowerzystow?

- Czy nawierzchnia (np. chodnikéw) pozwala réznym osobom na swobodne poruszanie si¢?

- Jak wyglada oferta domo6w kultury? Czy sa w niej obecne propozycje dla réznych grup:
0s0b starszych, dzieci, dorostych, 0séb z niepetnosprawnosciami? Jesli tak, jakie? Czy
domy kultury sg dostepne dla nich pod wzgledem architektonicznym?

-~ W jakim stopniu Wasza miejscowos¢ i jej przestrzen jest tak zaprojektowana, aby kazdej
osobie mieszkato si¢ w niej dobrze?

- Jakie mijane przez Was miejsca sa dostepne dla 0sob z niepetnosprawnos$ciami (rucho-
wymi, wzrokowymi lub narzadu stuchu i mowy)?

- Czy biblioteki sg dostosowane do potrzeb oséb starszych?

~ Czy cudzoziemcy i cudzoziemki tatwo uzyskaja dostep do informacji o0 Waszej miejscowo-

sci? Czy sprawe w urzedzie zatatwia bez problemu?

Sonda uliczna!

Sonda uliczna polega na pozyskiwaniu opinii od napotkanych na drodze os6b. Metoda ta
wymaga pewnej odwagi, lecz jednoczes$nie jest Swietnym sposobem na przetamanie swoich
barier i lekéw. Aby odpowiedzi Waszych rozméwcoéw i rozméwezyn zostaty z Wami na
dtuzej, koniecznie zanotujcie je lub nagrajcie np. dyktafonem w telefonie. Wywiady zawsze
zaczynajcie od przedstawienia siebie i celu Waszych dziatan, np.: Dzieni dobry, jesteSmy
grupg Architektow przysztosci ze szkoty nr 1, pragniemy zmienic na lepsze naszg okolice,

a Pana/Pani spostrzezenia mogg nam w tym pomac, czy mozemy zadac jedno pytanie/kilka
pytani? Czy mozemy nagrac naszg rozmowe?

Celem Waszej sondy powinno by¢ uzyskanie jak najwiekszej liczby odpowiedzi od réznych
0sob, nie za$ zadanie jak najwigkszej liczby pytan niewielu osobom, dlatego dobrze prze-
myslcie, jakich informacji potrzebujecie, aby dowiedzie¢, co wedtug mieszkaricow i miesz-
kanek nalezy ulepszy¢ w danej okolicy. Przyktadowe pytania:

 Co Pan/Pani najbardziej lubi w naszej miejscowosci?

» Co Pan/Pani uwaza za najwiekszg wade naszej miejscowo$ci/dzielnicy/osiedla?

* Co Pan/Pani mysli o miejscu, w ktérym sie znajdujemy? Czy wymaga ono jakich$ zmian?

+ Czy Pana/Pani zdaniem okolica, w ktdrej sie znajdujemy jest bezpieczna/przyjazna?
Jesli nie, to dlaczego?

« Jak wyobraza Pan/Pani sobie to miejsce za 10 lat? Czego zyczy Pan/Pani naszej okolicy?

* Czego tu Pana/Pani zdaniem brakuje?

Pamietajcie rowniez, ze najbardziej zalezy Wam na opiniach oséb przynalezacych do
wytypowanych wczesniej grup spotecznych. Zastanowcie si¢, w jakich dniach i godzi-
nach bedziecie mie¢ najwiekszg szanse spotkania ich na ulicy i wtedy wyruszcie w teren.
Powodzenia!

W czasie spotkania na forum najpierw przyjrzyjcie si¢ mapie i uzupetnijcie ja, jesli dostrze-
zecie jakie$ braki. Analizujac poszczegdlne dane, starajcie si¢ na biezaco wycigga¢ wnioski:
* Ktore problemy oraz miejsca najczesciej pojawiaty sie w wypowiedziach badanych osob?
* Czy spostrzezenia badanych pokrywaja si¢ z Waszymi wtasnymi obserwacjami?

Wszystkie wnioski zanotujcie. By¢ moze juz teraz macie pierwsze pomysty na dziatania,
ale jeszcze nie podejmujcie ostatecznej decyzji. Przed Wami kolejny krok:

10. Na podstawie publikacji ,,Poczytajmy o DOMach, czyli Dobre Opowiesci o Mieszkafcach”,

praca zbiorowa, CEO, Warszawa 2018, str. 49, 53.

11. Zamiast sondy ulicznej mozecie przeprowadzi¢ anonimowg ankiete. Instrukcje,

jak skonstruowac ankiete znajdziecie na stronie: https://dzialasz.ceo.org.pl/node/210
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To wazny moment planowania: od niego w duzej mierze zaleze¢ bedzie ostateczny ksztatt
Waszego projektu. Zacznijcie od refleksji nad wtasnymi motywacjami, potrzebami i zaso-
bami, odpowiadajac na pytania:

* Jakie sa nasze pasje, zainteresowania?

* Jakie przydatne dla projektu umiejetnosci juz mamy?

* Czy znamy kogos$, kto m6gtby nam pomdc w dziataniach?

* Jakimi sprzetami i mozliwosciami dysponujemy?

» Czego chcieliby$my sie nauczy¢ realizujac projekt?

Nastepnie uporzadkujcie zgromadzong dotad wiedze w formie tabeli wg wzoru:

CO JUZ MAMY? CZEGO POTRZEBUJEMY?

zainteresowania

wiedza

umiejetnosci

kontakty

sprzety

inne

Nie wszystkie pola tabeli musza zosta¢ wypeinione od razu, mozecie wypetniac je na
biezaco, w miare pojawiania si¢ nowych potrzeb. Jesli robili$cie notatki w czasie ¢wiczenia
Rundka po sgsiedzku (Krok 1) to teraz jest dobry moment, zeby do nich wrécic¢ i sprawdzi¢
czy zapisane tam informacje przydadza sie przy wypelnianiu tabeli.

W dwdch poprzednich dziataniach zebraliscie ogrom wiedzy na temat swojej okolicy oraz
wiasnych uwarunkowan. Teraz przyszedt czas na podjecie waznych decyzji i skonkretyzowa-
nie planéw, czyli jednym stowem sformutowanie celu Waszego projektu. Mozecie to osiagnaé
stosujac metode SMART (ang. bystry, sprytny), ktorej nazwa to akronim pieciu cech dobrze
przemys$lanego celu:

Cel wedtug metody SMART w projekcie spotecznym powinien by¢:

S jak Sprecyzowany, czyli konkretny i zrozumiaty,

M jak Mierzalny, czyli tatwy do wyobrazenia i zmierzenia,

A jak Adekwatny, czyli odpowiadajgcy na potrzeby odbiorcéw,

R jak Realny, czyli uwzgledniajacy lokalna sytuacje, zasoby oraz ograniczenia,

T jak Terminowy, czyli mozliwy do wykonania w wyznaczonym i nieodlegtym okresie.

Jak sformutowac cel przy uzyciu tej metody? Wyttumaczymy to na przyktadzie:

Metoda SMART
krok po kroku

S
SPRECYZOWANY

M
MIERZALNY

Cel powinien by¢ napisany prostym i zrozumiatym dla kazdego
jezykiem, ale jednoczesnie powinien zawierac wszystkie
kluczowe informacje.

Na poczatek zapoznajcie sie z opisanym w tabeli przyktadem,
nastepnie sami sprébujcie odpowiedzie¢ na ponizsze pytania,
a na koniec ponownie sformutujcie cel Waszego projektu.

Cel, czyli do czego konkretnie dazycie? Nazwijcie to!
Przyktad: Chcielibysmy, aby w naszej miejscowosci powstaty nowe Sciezki
rowerowe, z odpowiednig nawierzchniq i oznakowaniem.

Cel powinien by¢ tatwy do wyobrazenia i zmierzenia, pomocne w tym
bedzie rozpisanie go na kolejne etapy pracy, wymienienie oséb i grup
niezbednych do jego realizacji, a takze wskazanie miejsc podejmowa-
nych dziatah.

Jakie etapy pracy sktadaja sie na ten cel?

1. Zaprojektowanie tras trzech nowych Sciezek rowerowych.

2. Przygotowanie mapy lub prezentacji obrazujgcej naszg propozycje.

3. Przygotowanie petycji i zebranie co najmniej 100 gtoséw poparcia dla
projektu.

4. Zorganizowanie spotkania z wtadzami gminy, na ktérym przedstawimy
nasz projekt, wreczymy petycje oraz otrzymamy odpowiedz z ich strony.

Kto bedzie wspotpracowat przy realizacji celu?
1. Zespot projektowy,

2. Opiekunka grupy,

3. Liczni sojusznicy (o nich w kolejnym kroku),

4. Wtadze gminy.

W jakim miejscu bedzie realizowany cel?

1. Na terenie naszej miejscowosci (wytyczenie tras, spotkania zespotu pro-
jektowego, zbieranie podpiséw pod petycjg, spotkanie z przedstawiciela-
mi wtadz gminy).

2. W Internecie (nagtosnienie pomystu).

Cel powinien odpowiadac na potrzehy oséb, na rzecz ktérych dziatacie.

Okreslcie zatem, kto zalicza sie do grupy odbiorcow Waszych dziatai
oraz w jaki sposéb Wasz projekt zrealizuje ich potrzeby.

Kto skorzysta z realizacji celu?

Osoby korzystajgce z rowerdéw na terenie naszej miejscowosci, a zwtaszcza
uczniowie i uczennice dojezdzajgcy do szkoty na rowerach. Brak Sciezek
rowerowych byt najczesciej zgtaszanym problemem w przeprowadzonej
przez nas ankiecie.

Na jakie potrzeby tych osob odpowiada cel projektu?

Cel odpowiada na potrzebg bezpieczeristwa i komfortu podczas jazdy
rowerem na terenie naszej miejscowosci. Z przeprowadzonej przez nas
ankiety wynika, Ze wiele 0s6b (uczniow, pracownikow) dojezdza do szkoty
rowerem, dlatego trasy wszystkich trzech planowanych przez nas Sciezek
rowerowych bedg przebiegac obok szkoty.

43

ARCHITEKCI PRZYSZ£0SCI



44

ARCHITEKCI PRZYSZEOSCI

Cel powinien byt mozliwy do osiggniecia. Sprébujcie okresli¢, czy ma-
cie zasoby i mozliwosci na realizacje zatozonego celu.

Dlaczego uwazacie, ze Wasz cel moze zostac osiggniety?

Podobnie jak wiele 0sob z naszej miejscowosci jesteSmy rowerzystami

i rowerzystkami, ktérzy odczuwajq brak Sciezek rowerowych prowadzg-
cych do szkoty oraz innych waznych punktow, zatem temat jest nam bliski.
Niestety sama realizacja nowych Sciezek (wraz z odpowiednig nawierzch-
nig i oznakowaniem) nie jest zalezna od nas, ale to co mozemy zrobic, to
przygotowacé petycje w tej sprawie i zebraé pod nig podpisy oraz zaprezen-
towac nasz projekt przedstawicielom urzedu gminy. Dalsze losy projektu
bedg zalezec juz od samych urzednikow.

Powinniscie wyznaczy¢ koficowy termin realizacji celu, adekwatny do
Waszych zamierzei i uwzgledniajacy rozne ograniczenia (np. Swieta,
ferie, wakacje). Mozecie go podzieli¢ na etapy, tak jak w ponizszym
przyktadzie.

Kiedy cel zostanie osiagniety?

Do korica kwietnia zaprojektujemy nowe trasy i przygotujemy tres¢ petycji,
do korica maja opracujemy mape bgdz prezentacje z propozycjami i zbie-
rzemy podpisy pod petycjg, a w pierwszej potowie czerwca przedstawimy
nasz projekt przedstawicielom urzedu gminy.

Na zakoficzenie wréécie do pierwszego zapisanego celu a nastepnie
przeformutujcie go uzywajac kluczowych informacji pojawiajacych sie
w powyzszej analizie. Poréwnajcie obydwa cele - jakie dostrzegacie

Przeformutowanie réznice?
celu po analizie
metoda SMART Najpézniej do potowy czerwca 2020 roku przedstawimy urzednikom

naszej gminy projekt przebiegu tras trzech nowych Sciezek rowerowych
W naszej miejscowosci wraz z petycjg poparcia w tej sprawie podpisang
przez co najmniej 100 0s0b.

Najwazniejsze decyzje juz za Wami: wiecie co chcecie zrobi¢, wyznaczyli$cie cel! Teraz
pora pomysled, jak najsensowniej podzieli¢ si¢ zadaniami oraz rozplanowa¢ dziatania

w czasie, czyli jednym stowem, jak stworzy¢ harmonogram projektu. Zachgecamy Was, aby
zrobi¢ to w formie rysunkowej, inspirujac sie osiami czasu, ktére znacie z lekcji historii.

OS$ to pozioma linia, ktéra symbolizowa¢ ma uptyw czasu, najlepiej narysujcie ja na duzym
arkuszu papieru, tak aby da¢ sobie przestrzen na doktadne rozpisanie poszczego6lnych
elementéw sktadajacych si¢ na Wasz projekt. Na osi umiesécie punkty: pierwszy z lewej
strony opiszcie stowem START oraz aktualng datg, a ostatni oznaczcie jako FINAE PRO-
JEKTU z jego planowana data. Wszystkie punkty pomiedzy beda okresla¢ zadania, jakie
macie do wykonania, aby wielki finat si¢ udat. To, w jaki sposdb opiszecie 0§, w duzej mie-
rze zalezy od Waszej wyobrazni: mozecie uzy¢ kolorowych karteczek, flamastrow, zdjec,
ilustracji itp., wazne jednak, abyscie zawsze mieli $wiadomos¢, w ktérym miejscu projektu
jestescie: czy uptywajacy czas pokrywa sie z zadaniami rozpisanymi na osi?

Poszczegblnym zadaniom koniecznie przyporzadkujcie osoby odpowiedzialne za ich reali-
zacje. Jezeli w tej kwestii nie mozecie doj$¢ do porozumienia, skorzystajcie z ponizszego
¢wiczenia:

C W I - Cwiczenie Kto pierwszy...*2
Rozdzielcie miedzy wszystkie osoby z zespotu co najmniej tyle r6znych
C Z E = Mmatych przedmiotdw, ile zadan widnieje na osi czasu (mogg to by¢
np. kamyk, moneta, kulka, listek, temperéwka, gumka do Scierania itp.).
N I E ¢ Spojrzcie jeszcze raz na zadania zapisane na osi czasu. Za moment zamknie-
cie oczy. Jedna osoba po chwili je otworzy i przydzieli swoj przedmiot do
jednego zadania, a nast¢pnie ponownie zamknie oczy i da znak, Ze kolejna osoba moze
je otworzy¢. Kolejna osoba uczyni to samo, czyli przydzieli do zadania swoj przedmiot.
I tak bedzie do konca, az kazdy rozda swoje fanty. W ten sposob bez skrepowania podzieli-
cie sie wiekszo$cig zadan. Niektore zadania mozna realizowac w parach lub tréjkach. Jesli
jakie$ zadania zostana nieobsadzone, porozmawiajcie miedzy soba, czy mozecie wykonaé
je wspolnie. Ustalenia dopiszcie do osi czasu i zawie$cie ja w widocznym miejscu w sali
spotkar.

Sojusznicy to osoby lub grupy oséb, ktére sg przychylne naszym dziataniom oraz chetnie je
wspieraja. Waszymi sojusznikami moga zosta¢ krewni, znajomi, dyrekcja czy rada rodzicow,
ale rowniez wszelkie osoby, firmy oraz instytucje, ktore zechca z Wami wspotpracowac.
Przed przystgpieniem do préb pozyskania sojusznikéw, uporzadkujcie swoja wiedze o pro-
jekcie odpowiadajac na pytania:

» Na czym polega Wasz projekt? Jaki jest gtowny cel Waszych dziatan?

« Dlaczego Wasz projekt jest wazny dla spotecznosci lokalnej? Na jakie potrzeby odpowiada?

¢ Kto moglby zosta¢ Waszym sojusznikiem? O co chcecie go prosi¢?

» Co mozecie zaoferowac od siebie potencjalnym sojusznikom?

Uporzadkujcie informacje za pomoca ponizszego ¢wiczenia:

é W I i} Cwiczenie Krgg kontaktow'*
Na tablicy lub na duzym arkuszu papieru narysujcie cztery okregi: pierwszy
C Z E . hazwijcie ,rodzina”, a nastepne w kolejnosci: ,s3siedzi”, ,znajomi” i ,ludzie
N I E znani z widzenia”. MozZecie zainspirowac si¢ ponizszym rysunkiem:
[ J
[ J

12. Na podstawie publikacji ,,Mtodzi w Akcji. Wiwat niepodlegtosc! Przewodnik po programie”,
praca zhiorowa, CEO 2018, str. 50.

13. Na podstawie publikacji ,,Mtody obywatel na sportowo”, praca zbiorowa, CEO 2015, str. 42.
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Nastepnie na kolorowych samoprzylepnych karteczkach wypiszcie imiona i nazwiska
0s0b, ktore mogtyby sie znalez¢ w poszczegdlnych kregach (kazda osoba na osobnej kar-
teczce). Jesli nie znacie kogo$ osobiscie (a na przyktad tylko z widzenia), dopiszcie dodat-
kowo, w jaki sposob mozna do tej osoby dotrzec (np. przez kogo). Na karteczkach zapiszcie
rowniez, o jakiego rodzaju wsparcie chcielibysScie poprosic¢ potencjalnego sojusznika. Po
wypisaniu wszystkich informacji, ktére przyjda Wam do gtowy, przyczepcie karteczki
wewnatrz odpowiednich kregéw.

Aby zwiekszy¢ szanse na wspolprace, o pomoc zwrdccie sie w nietypowy sposob, np. za
pomocg eleganckiego listu. W lidcie napiszcie, kim jeste$cie, co chcecie zrobi¢ oraz do
jakiej wspotpracy zapraszacie danego sojusznika. Nie zapomnijcie takze wymieni¢ korzySci
wynikajacych ze wspotpracy z Wami. Na koncu listu podpiszcie si¢ wszyscy. Listy najlepiej
wreczcie osobiscie, ewentualnie wyslijcie je mailem. Po kilku dniach koniecznie skontak-
tujcie sie z potencjalnymi adresatami, aby poznac ich decyzje w sprawie wspotpracy.

List do sojusznika moze wygladac¢ nastepujaco [patrz s3siednia strona -]

Lipkowo, 03.04.2020 r.
Architekci Przysztosci ze Szkoty Podstawowej nr 1
Opiekunka: Katarzyna Piekarska
ul. Szkolna 14
01-234 Lipkowo
E-mail: architekci_przyszlosci@gmail.com
Numer telefonu: 123 456 789

Sz.P.
Adam Nowak
Wtasciciel firmy Hurt-Papier

Szanowny Panie,

JesteSmy grupa projektowa ze Szkoty Podstawowej nr 1 w Lipkowie. Realizujemy projekt
»Architekci przyszto$ci” w ramach ogdlnopolskiego programu edukacyjnego Mtodzi w Akcji,
realizowanego przez Centrum Edukacji Obywatelskiej.

Nasze dziatanie polega na przygotowaniu projektu rewitalizacji parku im. Wtadystawa Rey-
monta, a zwtaszcza znajdujacego sie na jego terenie placu zabaw dla dzieci. Zalezy nam mie-
dzy innymi, aby park zyskat oSwietlenie pozwalajgce na korzystanie z niego po zmroku, a takze
na dostosowaniu go do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami ruchowymi. Wielkim finatem
naszego projektu bedzie spotkanie z wtadzami gminy, zaplanowane na 5 czerwca 2020 roku,
podczas ktérego przedstawimy nasze pomysty w formie makiety i prezentacji.

Aby to wszystko zorganizowad, potrzebujemy wsparcia zyczliwych oséb, dlatego zwracamy
sie do Pana z prosba o sfinansowanie materiatéw plastycznych do wykonania makiety.

Jednoczesnie zapewniamy Panskiej firmie:

- promowanie i wyeksponowanie logotypu Pafiskiej firmy podczas spotkania w urzedzie gminy
(prezentacja, makieta),

- zamieszczenie informacji o naszej wspo6tpracy w artykule do lokalnej prasy,

- informacje o naszej wspotpracy na stronie internetowej szkoty, profilu na Facebooku

oraz innych stronach internetowych w czasie trwania projektu.

Mamy nadzieje, ze pomoze nam Pan w realizacji naszego dziatania oraz ze dzieki temu bedzie
miat Pan swoj udziat w rewitalizacji parku im. Wtadystawa Reymonta w Lipkowie.

Z wyrazami szacunku,
Katarzyna Piekarska
oraz caty nasz Zespot projektowy
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Promowanie i dokumentowanie dziatan najlepiej rozpocza¢ juz na poczatku projektu.
Przyjrzyjmy sie, jakiego rodzaju aktywnos$ci w tym zakresie mozecie przeprowadzic na
r6znych etapach pracy:

ETAP PRZYGOTOWAN (nie musicie jeszcze znaé szczegdtéow np. celu szczegdtowego
projektu, daty finatu dziatan itp.):

« poinformowanie spotecznosci szkolnej (np. powiadomienie dyrekcji, rady rodzicow
i samorzadu uczniowskiego o udziale w programie Mtodzi w Akcji);

* memy w mediach spotecznosciowych (np. atrakcyjne wizualnie grafiki z charakterystycz-
nymi punktami Waszej miejscowosci i podpisami w stylu To miejsce czeka na Architektow
przysztosci);

- artykut do lokalnej prasy o Waszych motywacjach (np. Mtodzi ludzie ze szkoty x biorg
udziat w programie Mtodzi w Akcji, w ramach ktdrego chcg zmienic na lepsze swojg okolice,
poniewaz...).

ETAP REALIZAC]I (musicie mie¢ juz ustalone szczegdty projektu):

* rozestanie listow do potencjalnych sojusznikow na papierze firmowym®,;

* rozwieszenie plakatow lub wlepek informujacych o Waszych zamiarach
(najlepiej na terenie, ktérym sie zajmujecie, na materiatach moze widnie¢ jedynie hasto,
np. JesteSmy Architektami przysztosci. Zmienimy ten park!);

 umieszczenie fotorelacji z Waszych spotkan na stronie szkoty i w mediach
spotecznosciowych;

- wywiad dla lokalnej prasy, rozgtosni radiowej lub stacji telewizyjnej;

e relacja z finatu projektu (na Zywo np. na fanpejdzu na Facebook’u);

* zrobienie pamiatkowego zdjecia razem z sojusznikami i waznymi osobami.

ETAP PODSUMOWAN (w ciggu trzech dni po wydarzeniu):

« artykut podsumowujacy umieszczony na stronie szkoty (np. prezentujacy Wasze wnioski
i przemyslenia, sukcesy i podzigkowania dla sojusznikow);

« fotoreportaz opublikowany w mediach spotecznosciowych (nalezy podpisa¢ autoréw
i autorki zdje¢ oraz opisaé, co przedstawiaja);

* podziekowania przestane do sojusznikow i waznych gosci (przypomnijcie w nich, kim
jestescie i za co dzigkujecie, mozecie do tego uzyc¢ papieru firmowego oraz dotgczy¢
pamiatkowe zdjecie).

Im wiecej materiatu zbierzecie, tym wieksze beda pdzniej Wasze mozliwosci. Dokumenta-
cja Waszych dokonan moze Wam sie przydac rowniez w przysztosci przy realizacji kolej-
nych projektow.

14. Papier w formacie A4 zawierajgcy identyfikacje wizualng projektu. Mozecie wykorzystac

wzor dostepny na stronie mlodziwakcji.ceo.org.pl w zaktadce Pakiet medialny.

Final Waszego projektu moze przybrac rézne formy — wszystko zalezy od celu szczeg6to-
wego, ktory przed sobg postawicie. Niezaleznie jednak od rodzaju zaplanowanych dziatan,
do finatu zawsze warto porzadnie si¢ przygotowac. Na dobry poczatek rozpiszcie doktadny
plan wydarzenia i upewnijcie si¢, ze kazdy wie, co ma robi¢. W dniu finatu spotkajcie sie
wczes$niej na odprawie, sprawdZcie, czy wszystko idzie zgodnie z planem, a jesli pojawig sie
jakie$ trudnosci (np. kogo$ nie bedzie), przygotujcie plan B. Z wyprzedzeniem sprawdzcie
stan sprzetu technicznego oraz zadbajcie o bezpieczenstwo i komfort 0s6b uczestnicza-
cych w Waszym wydarzeniu.

Nie wpadajcie w panike, jesli nie wszystko pojdzie po Waszej mysli. Pamietajcie, Ze wokot
Was jest wiele zyczliwych oséb, dla ktérych drobne potkniecia nie beda miaty najmniej-
szego znaczenia. W razie trudnosci radzimy improwizowac z uémiechem na ustach — to
najlepsza strategia, aby mimo wszystko impreza sie udata.

LISTA KONTROLNA

Przygotowany jest szczegétowy plan wydarzenia I:l TAK |:| NIE
Kazda osoba zna swoje zadania D TAK I:l NIE
Materiaty sg przygotowane D TAK I:l NIE
Sprzet jest ustawiony i przetestowany D TAK I:l NIE
Obecnosc¢ gosci jest potwierdzona D TAK I:l NIE
Sala jest sprzatnieta i udekorowana D TAK I:l NIE
Dojscie do sali jest odpowiednio oznakowane D TAK I:l NIE
Dojscie do toalety jest odpowiednio oznakowane D TAK I:l NIE
Miejsce poczestunku jest przygotowane D TAK I:l NIE
Kosze na $mieci sa dostepne i oznakowane D TAK I:l NIE
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Po zakonczeniu dziatan warto zrobi¢ spotkanie podsumowujace, aby uczcic sukces
i podzigkowaé sobie nawzajem. Dobrze, aby podziekowaniom i gratulacjom towarzyszyta
chwila refleksji. Aby tak si¢ stato, zacznijcie od przypomnienia sobie wszystkich waznych
momentéw w pracy nad projektem. Wykorzystajcie do tego wypracowane wczesniej mate-
riaty: tabele zasob6w i potrzeb (Krok 3) oraz o$ czasu (Krok 5). Wsp6lnie odpowiedzcie na
pytania odno$nie najwazniejszych etapow pracy:

* Jakie mielicie zamierzenia, a co faktycznie udato Wam sie zrobic?

» Co Wam wyszto dobrze, a co si¢ nie udato?

 Co mozna byto zmienié¢? Jak byScie to zrobili nastepnym razem?

* Kto Wam pomogt w dziataniach? Komu nalezatoby podziekowac?
Nastepnie skorzystajcie z ponizszego ¢wiczenia:

C WI- Cwiczenie Ewaluacyjne selfie'®
Czasami tatwiej jest pokazac nasze emocje i odczucia, niz o nich méwic. Spro-
C Z E = bujcie wiec pokazac na serii zdje¢, jak oceniacie poszczegélne aspekty prze-
prowadzonego projektu. Wykonaijcie serie zdjec, z ktorych kazde ma by¢
N I E s probg ,oceny” danej czesci projektu. Postarajcie sie za pomoca min i gestyku-
lacji odda¢ swoje wrazenia i opinie na jej temat. Mozecie oceniac takie aspekty
projektu jak:
- zbieranie informacji o okolicy,
» rozdzielanie zadan na osi czasu,
* wspotprace z sojusznikami,
* promocje,
+ atmosfere w trakcie finatu.

Nastepnie wspdlnie obejrzyjcie wykonane zdjecia i zastandwcie sie, co z nich wynika. Na
ktorym ze zdjec jesteScie najbardziej szczesliwi i o czym to Swiadczy? Jezeli ktores ze zdjec¢
przedstawia smutne czy zatroskane miny, to postarajcie si¢ znalez¢ i nazwac te elementy
Waszego projektu, ktére mogly wywotaé negatywne emocje. Wykonane zdjecia mozecie
wydrukowaé na pamiatke przeprowadzonych dziatani! Nie zapomnijcie ich podpisac!

Na zakoniczenie zastanéwecie sie, czy chcecie kontynuowac dziatania zwigzane ze zréwno-
wazonym mieszkalnictwem — je$li tak, to spiszcie pomysty na kolejne przedsiewzigcia.

Na zakoniczenie podzigkujcie sobie nawzajem, nie zapomnijcie rowniez o podzigkowaniach
dla Waszych sojusznikéw — opublikujcie podzigkowania na stronie internetowej szkoty
oraz jej profilu na Facebook’u.

15.

16.

Ponizej przedstawiamy inspirujacy projekt zespotu z Lublina:

MAPA PROBLEMOW DZIELNICY SEAWIN:®

W ramach projektu , LublinLab” uczniowie klasy piatej i szostej ze Szkoty Podstawowej

nr 14 w Lublinie stworzyli interaktywng mape problemdéw swojej dzielnicy — Stawina. Ich
gléwnym celem byto poznanie historii i problemoéw wtasnej dzielnicy oraz proba wprowa-
dzenia na jej terenie zmian.

Uczniowie pracowali w kilku grupach roboczych: fotograficznej, wideo, dZwigkowej oraz
dziennikarskiej. Kazda z grup kilkakrotnie odbywata spacer, podczas ktorego robita zdje-
cia, nagrywata dzwieki miasta lub wywiady z mieszkaficami. Uczennice i uczniowie doku-
mentowali m.in.: rozbite szyby, pomazane budynki, zniszczone boisko itp. Nagrywajac
wywiady, pytali o rzeczy, ktore irytuja mieszkancow i przeszkadzaja im, oraz o ich marze-
nia o dzielnicy i pomysty na to, co sprawi, ze zycie w niej bedzie przyjemniejsze.

Dodatkowo grupa dziennikarska stworzyta gazetke — jednodniéwke, w ktorej umiescita
wyniki przeprowadzonej sondy, pomysty swoich rowiesnikow i rowiesniczek na wprowa-
dzenie zmian w tej okolicy, a takze wywiad z radna dzielnicy. W gazetce zostaty rowniez
zamieszczone zwycieskie prace dzieci ogtoszonego wczesniej konkursu pt. ,Moja wyma-
rzona dzielnica”.

Wykonane przez siebie zdjecia, nagrania i teksty uczniowie zamiescili na mapie utworzo-
nej w serwisie Google Maps. Kazdy materiat zostat tam oznaczony konkretna ikonka ze
wzgledu na swoja forme (fotografia, dzwiek, tekst, wideo).

Nastepnie cata grupa zebrata si¢ raz jeszcze i po analizie mapy wspoélnie postanowita prze-
prowadzi¢ cztery dziatania: namalowac¢ mural na $cianie szkoty (ktéra byta szara i znisz-
czona), posprzatac dzielnice z mieszkaricami (odpowiedz na dzikie wysypiska $mieci), zor-
ganizowaé w szkole otwarty pokaz stworzonej mapy oraz spotkac si¢ z radng dzielnicy, by
wspoOlnie zastanowi¢ si¢ nad mozliwoscig wprowadzenia zmian. Wszystkie te akcje udato
sie przeprowadzic, a efekty w postaci muralu widnieja na szkole do dzisiaj.

Szczeg6ty na stronie: http://latarnia.teatrnn.pl/lublinlab/minilab (dostep: styczen 2020)

Na podstawie publikacji ,,Mtody Obywatel rozmawia”, praca zhiorowa,
CEO, Warszawa 2016, str. 29.

Na podstawie publikacji: ,,Zmiennicy, czyli jak mtodzi ludzie mogg wptywaé
na przestrzef lokalng”, praca zbiorowa, CEO, Warszawa 2014, str. 24.25
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W tej Sciezce proponujemy Wam podjecie akcji zwigzanej z promocjg czytelnictwa.

Czym s3 kluby czytelnicze?

Klub czytelniczy to grupa mtodziezy ze starszych klas szkoty podstawowej i ze szko6t
$rednich, wspieranej przez swojego opiekuna. Grupa spotyka sie¢ regularnie przez caty
semestr, aby wspoélnie dziata¢ na rzecz innych: przeprowadzac zajecia czytelnicze dla
mtodszych kolegdéw i kolezanek.

Oproécz czytania grupa animuje zabawy tematycznie zwiazane z tre$cia prezentowanej
na spotkaniu ksigzki. Klub czytelniczy wspolnie opracowuje scenariusz zajec¢, dzieli sie
swoimi pomystami, wymysla aktywnosci, zagadki, ¢wiczenia, prace plastyczne, przed-
stawienia teatralne. To wszystko pomoze dzieciom lepiej zrozumie¢ poruszang tematyke,
a jednoczesnie nawzajem si¢ poznac, zblizy¢ do siebie, zintegrowac. Finat pracy klubu
stanowi akcja czytelnicza, w ktora jest angazowana szkota. W ten spos6b klub moze
pochwali¢ si¢ swojg dziatalnoscia, podsumowac prace i zachecic inne osoby do dotacze-
nia do klubu czytelniczego w przysztosci.

I Cykliczne spotkania klubu rozumiemy jako spotkania Waszego zespotu, na ktérych
omawiacie i przygotowujecie spotkania czytelnicze dla dzieci, dzielicie si¢ zadaniami
oraz inspiracjami dotyczacymi ksigzek i aktywnosci.

IT Regularne spotkania czytelnicze to zajecia, ktére prowadzicie jako caty klub z dzie¢mi
W wybranej przez siebie instytucji (bibliotece publicznej, przedszkolu, domu dziecka

czy nawet w oddziatach wczesnoszkolnych w Waszej szkole). Na spotkaniach czytacie
ksiazke i zapraszacie dzieci do aktywnosci, ktore pogtebia rozumienie lektury.

III Towarzyszenie uczniom i uczennicom to zadanie nauczyciela lub nauczycielki pole-
gajace na motywowaniu i wspieraniu mtodziezy w pracy w klubie czytelniczym: prowa-
dzeniu rozmoéw indywidualnych z klubowiczami i klubowiczkami na korytarzu szkolnym,
obserwacji ich rozwoju, zaangazowania, podnoszeniu na duchu w chwilach zwatpienia.
Niekiedy wspdlne szukanie ksiazkowych inspiracji i ¢wiczen dla dzieci pozwala im wyj$¢
z chwilowego marazmu.

IV Swietowanie to zorganizowanie i przeprowadzenie akcji czytelniczej w Waszej szkole.
Zaangazuje wszystkie osoby z Waszego klubu, stanie si¢ przestrzenia do zaczerpniecia
inspiracji i zachecenia innych uczniéw i uczennic do czytania.

V Stata ewaluacja dziatai to organizowanie ¢wiczenia podsumowujacego na kazdych
zajeciach z dzieémi i krétkiego podsumowania po zakoficzonym spotkaniu czytelniczym.
Cwiczenie ma forme krétkiej aktywnosci w formie zabawy, aby dzieci mogly oceni¢
zajecia (np. ktadziecie trzy kartki z buzkami, na ktérych znajduja si¢ odpowiednio naste-
pujace symbole, a nastepnie prosicie dzieci, aby stanetly przy tej buZce, ktéra odpowiada
temu, jak im si¢ podobato na zajeciach).

Waszym zadaniem jest zebranie chetnych osob i stworzenie zespotu. Jak to zrobi¢? Na
poczatku sprobujcie dotrze¢ do mtodziezy, z ktoéra macie bezposredni kontakt. Moze juz
z niektérymi uczniami i uczennicami wspotpracowaliscie i wiecie, jakie sa ich zdolno-
Sciizainteresowania? Moze s3 takie osoby, ktore potrzebuja wsparcia lub bodzca, zeby
zacza¢ dziataé? Przy tworzeniu zespotu warto pamietac o tym, zeby wyjasni¢, na czym
polega klub czytelniczy i jakiego zaangazowania bedzie wymagac.

Sprobujcie dotrzeé réwniez do tych uczniéw i uczennic, ktorych nie uczycie. Zawiescie
ogloszenie, plakat, powiedzcie innym nauczycielom i nauczycielkom, aby przekazali
mtodziezy zaproszenie do zaangazowania si¢ w prace klubu. Zwroccie sie do samorzadu
uczniowskiego z prosbg o pomoc w promowaniu klubu czytelniczego.

Nie skupiajcie si¢ na duzej liczbie os6b w klubie czytelniczym. Czasem nawet trzy osoby
mogg bardzo preznie dziatad, takze przez caty semestr. Dbajcie o to, by klub byt miejscem
spotkania r6znorodnych os6b — nie tylko tych najlepszych czy najbardziej ,,zaczyta-
nych”. Klub czytelniczy moze by¢ szansa spotkania si¢ uczniow i uczennic z réznych klas
i poziomoéw. Dzieki temu miodsi beda kontynuowaé prace klubu, gdy starsi juz ukoncza
szkote, a starsi z kolei beda mogli nauczy¢ ,pierwszakow”, jak funkcjonuje klub. Klub
czytelniczy moze takze by¢ zatozony przez grupe osob z tej samej klasy. W kazdym
przypadku w grupie pracowaé beda dzieci z r6znymi doswiadczeniami (szkolnymi, Zycio-
wymi), umiejetnosciami i wiedza. W mieszanej grupie mtodziez czesto bywa dla siebie
nawzajem inspiracja, a starsi staja sie autorytetami dla mtodszych i maja mozliwos¢
dzielenia sie swoja wiedza. BadZcie tez otwarci na nowe osoby w trakcie roku szkol-
nego. Moze kto$ bedzie chciat do Was dotaczy¢? Zapytajcie wtedy o zdanie catego klubu
czytelniczego.



Pierwsze spotkanie jest najistotniejsze z punktu widzenia Waszej pracy jako klubu. To Wy
je organizujecie, zapraszacie mtodziez i ttumaczycie ide¢ klubu czytelniczego. Na poczatku
przedstawcie si¢, zapytajcie, jakie oczekiwania maja uczniowie i uczennice. Z jakim nasta-
wieniem przyszli? Co chcg osiagnaé? O czym marza, myslac o tym miejscu? Nastepnie
opowiedzcie o tym, na czym polega klub czytelniczy i z jakimi zobowiazaniami wiaze sie
uczestnictwo w nim (m.in. prowadzenie regularnych spotkan czytelniczych, zorganizo-
wanie i przeprowadzenie akcji czytelniczej, przestanie sprawozdania z Waszych dziatan
do koordynatorki CEO). Razem z mtodziezg zastandwcie sie, jakie zasady beda sprawiaty,
ze bedziecie czuc sie bezpiecznie podczas pracy w klubie, jakie zachowania beda wta-
$ciwe i dobrze odbierane, a jakich powinnidcie sie wystrzegac. Spiszcie wspdlnie kontrakt.
Zadbajcie o to, by na jego ksztatt mieli wpltyw wszyscy cztonkowie i cztonkinie klubu,

i stworzcie takg atmosfere, aby kazdy mogt sie¢ wypowiedzie¢. Nawet jesli nie kazdy z tego
prawa skorzysta. Wazne jest, aby wszyscy zaakceptowali zasady i podpisali si¢ pod nimi.
Zachecamy Was, zebyscie stworzyli tzw. karte kontraktu, na ktdrej zapiszecie lub zilustru-
jecie przyjete przez Was normy i ktora bedziecie mieli ze sobg podczas spotkan.

Okreslcie zasady dziatania

Pierwsze spotkanie poswieccie na okreslenie zasad, ktorymi chcecie si¢ kierowac. Zasta-
noéwcie sie wspoélnie, co jest wazne, zeby dobrze sie Wam wspotpracowato. Jakie macie
oczekiwania od siebie? Jak chcecie podejmowac decyzje? Jak bedziecie zwracac si¢ do
siebie? Spiszcie na pierwszym spotkaniu kontrakt Waszego klubu czytelniczego. Bedziecie
mogli sie do niego odwotywac w trakcie dziatalno$ci klubu, a takze je uzupeiniac.

Zdefiniujcie cele i zadania

Okreslenie celu, w jakim zatozyli$cie klub, pomoze Wam zaplanowac prace i poszczegdlne
aktywnosci. Z celow powinny wynikaé dziatania, ktore zamierzacie podjaé. Dziatania zas
warto podzieli¢ na konkretne zadania i oszacowac, ile czasu potrzebujecie na ich wyko-
nanie. Okreslcie takze ilo$¢ spotkar, jaka planujecie przeprowadzi¢ i podzielcie si¢ mie-
dzy sobg zadaniami. Kazdy z Was ma r6zne talenty i predyspozycje. Wspo6lne dziatania
stwarzaja szanse, zeby je rozwija¢, zdobywac¢ nowe umiejetnosci i wzajemnie sie od siebie
uczyc.

Cele klubu czytelniczego

5 spotkan czytelniczych + 1 akcja czytelnicza to tylko rama, ktéra mozecie wypetnic wta-
snymi celami. Integracja? Promowanie konkretnego, waznego dla Was tematu? Niebanalny
pomyst na obchodzenie waznych wydarzen? A moze co$ zupelnie innego?

Wspolnie okreSlcie cele Waszego klubu czytelniczego. Zapiszcie te cele np. na flipcharcie
i pamietajcie, zeby na kolejnych spotkaniach sprawdzac, czy udaje si¢ Wam dazy¢ do ich
osiagniecia. Mtodziez moze takze stworzy¢ interesujacg grafike lub ulotke, ktéra bedzie
obrazowata spisane cele, a podczas spotkan stuzyta Wam jako ,,przypominajka”.

Po spisaniu celéw, przeczytajcie je na gtos i zastanéwcie si¢ nad dziataniami,
ktore chcecie podjac.

Spotykajcie sie regularnie

Dbajcie o regularno$¢ Waszych spotkar na tyle, na ile pozwalaja Wam obowigzki. Nie
musicie si¢ spotyka¢ czesto, aby by¢ skuteczni. Szukajcie inspiracji pomiedzy spotkaniami,
przygotowujcie si¢ do nich tak, aby czas, ktdry spedzacie razem, wykorzystac jak najbar-
dziej efektywnie.

Dziatajcie lokalnie

Waszg site stanowig lokalne kontakty i fakt, ze jesteScie w Waszej miejscowo$ci znani i roz-
poznawani. Mozecie dzigki temu pogtebiac sasiedzkie relacje i liczy¢ na wsparcie. Budujcie
relacje takze z nowymi osobami (np. zaproscie do klubu nowe osoby w szkole, czytajcie
pierwszakom w $wietlicy, odwiedZcie nowg grupe w przedszkolach), i pogtebiajcie je z tymi,
z ktérymi juz wspotpracowali$cie w poprzednich latach. Wasi stuchacze i stuchaczki na
pewno ucieszg sie¢, gdy do nich wrécicie w nowym roku szkolnym. Nawigzujcie rowniez
relacje z instytucjami, ktore dziataja obok Was: szkolng biblioteka, biblioteka publiczng dla
dzieci i mtodziezy, osSrodkiem kultury, przedszkolem, domem dziecka. Wsparcia, inspira-
cji i podpowiedzi szukajcie u 0s6b odpowiedzialnych za te miejsca. Poznajcie opiekunow

i opiekunki dzieci, ktérym bedziecie czytaé. Opowiedzcie o Waszym projekcie, wyjasnijcie,
na czym polega dziatalnos¢ klubu.

Organizujcie spotkania czytelnicze

Jeste$Smy przekonani, Ze czytanie jest kluczowa umiejetnoscig w dorostym zyciu, dlatego
warto ja pielegnowac od najmtodszych lat. Czytanie rozwija wyobraznie, poszerza zasob
stownictwa, poprawia pamie¢, rozwija empati¢. Zadaniem Waszego klubu jest prowa-
dzenie zajec dla dzieci, w ktdrych jedna czes¢ poswigcona jest czytaniu, a druga stanowi
¢wiczenia poglebiajace rozumienie tresci, ktore zostaty przeczytane. Wazne, aby aktywno-
$ci zostaty dobrane madrze i ciekawie, i realizowaty cele, ktdre postawiliscie sobie przed
kazdymi zajeciami.



Dokumentujcie swoje dziatania

Oskar Wilde twierdzil, Ze pamiec to pamietnik, ktory stale ze sobg nosimy. Dobrze jest
pamietac o cennych chwilach, o tym, czego juz dokonaliscie wspolnie, ile radoSci daliscie
osobom, ktorym czytaliscie. Gromadzona dokumentacja moze postuzy¢ do pochwalenia
sie¢ Waszymi dziataniami, by¢ reklama klubu i sta¢ sie kompendium wiedzy o jego dziata-
niach i inspiracja dla nowych os6b dotaczajacych do Was.

Czytajcie!

Tworzac klub czytelniczy, przyjmujecie na siebie duza odpowiedzialno$¢ bycia w ciagtym
»zaczytaniu”. Eaczy Was wspoélna pasja czytania i dziatania na rzecz innych — inspirujcie sie
nawzajem w poszukiwaniu czytelniczych nowosci, ktore sa wazne dla Was, a takze ktore
bedg ciekawe dla odbiorcow i odbiorczyn Waszej pracy. Siegajcie do pozycji, ktére pamieta-
cie z wlasnego dziecinistwa, ale nie bojcie sie tez nowosci.

Przeprowadzcie akcje czytelnicza

Potraktujcie akcje czytelnicza jako $wieto catego klubu, ktére pozwoli przekazaé innym
Wasza czytelniczg pasje. Sprawcie, zeby to byt czas radosci, wspo6lnego dziatania,
niespodzianek.

Sprawdzajcie i oceniajcie swoja prace

Wspolnie z klubowiczami i klubowiczkami ewaluujcie swoja prace. Po kazdym spotkaniu

z dzie¢mi zorganizujcie spotkanie klubu i znajdZzcie chwile, zeby podsumowac to, co sie
wydarzyto. Pamietajcie takze, by spotkac sie po zakoriczeniu wszystkich aktywnosci klubu
i przeprowadzi¢ catosciowg ewaluacje. Upewnicie sie wowczas, w jakim stopniu udato si¢
Wam osiggna¢ wyznaczone cele, przemyslcie, czy dobrze sie Wam ze sobg wspoétpracowato
i zastanowicie, co z perspektywy czasu moglibyscie zrobi¢ inaczej. Spostrzezenia i wnio-
ski spiszcie na plakacie, aby nie umknety i zostalty wykorzystane w kolejnej edycji klubu
czytelniczego.

Swietujcie

Zachecamy Was do tego, zeby zakoniczenie dziatan klubu czytelniczego uczci¢ mitym
akcentem. Moze zorganizujecie ostatnie spotkanie grupy w luzniejszej atmosferze, doce-
niajac Wasze zaangazowanie skromnym poczestunkiem? Podzigkujcie sobie za wspotprace,
wreczcie kartki z mitym stowem dla kazdego klubowicza i klubowiczki. W koricu jest co
Swietowac!

Docendo discimus — Uczac innych, sami si¢ uczymy. Mtodzi ludzie, czytajac dla innych
i wymyslajac tworcze sposoby na przekonanie rowiesnikow i sasiadow, ze warto sigegac
po ksiazki, sami bardzo rozwijajg si¢ jako czytelnicy. Zatem... do akcji!

Cele akcji czytelniczej

Akcja czytelnicza stanowi cze$¢ zadan, ktore organizujecie w ramach dziatalnosci klubu,
podobnie jak spotkania czytelnicze dla najmtodszych. Akcja jest wydarzeniem organizowa-
nym przez zesp6t mtodych ludzi pod kierunkiem nauczyciela lub nauczycielki, odbywaja-
cym si¢ w ustalonym wcze$niej terminie w przestrzeni szkoty lub w okolicy, np. w central-
nym punkcie miejscowos$ci. Akcja ma na celu promocje czytelnictwa i moze by¢ skierowana
zaréwno do uczniéw i uczennic danej szkoty, jak i szerzej — do lokalnej spotecznosci.

Kryteria dobrej akcji czytelniczej

Opracowujac spotkania czytelnicze dla najmtodszych, pamietajcie, aby kilka spotkan
w klubie pos$wieci¢ na zaplanowanie akeji czytelniczej. Jest to wieksze przedsiewziecie,
dlatego warto jak najbardziej szczegbétowo zaplanowac poszczegdlne jego elementy.

Dla powodzenia akcji wazne jest:

Wtiasciwe zaplanowanie swojej pracy i pracy zespotu,

Wyznaczenie konkretnego i jak najbardziej odpowiedniego czasu i miejsca wydarzenia,
Okreslenie potrzeb odbiorcéw i odbiorczyn Waszych dziatan (np. innych uczniéw i uczen-
nic ze szkoty) i uwzglednienie ich przy planowaniu akcji,

Jak najszersze wiaczenie do akcji lokalnej spotecznosci, by jej udziat byt aktywny i tworczy,
a przez to angazujacy i skuteczny.

Liczy sie pomyst na konkretne dziatanie, ktory wyrasta z zainteresowan uczniéw i uczennic
oraz checi zrobienia czego$ dla swojego otoczenia — z pozytkiem dla innych, ale i z mysla
o wtasnej frajdzie i satysfakcji.

Lokalna akcja czytelnicza realizowana przez ucznidw i uczennice wpisuje si¢ w wymagania
ogolne nowej podstawy programowej dla szkoty podstawowej — zardwno dotyczace waznej roli
czytania w rozwoju mtodych ludzi, jak i realizacji projektow na rzecz spotecznosci lokalne;j.
Skala i charakter akcji moga by¢ rézne — od wydarzenia wewnatrzszkolnego, np. polecania
sobie ulubionych lektur czy zachecania do korzystania z zasobow biblioteki, po wyjscie
poza szkote i akcje w wybranym punkcie Waszej miejscowosci z udziatem mieszkancow
i mieszkanek oraz wtadz lokalnych (np. wspolne czytanie dziet polskiej klasyki literackiej).
Mozecie pomysle¢, czy jako klub chcecie wiaczy¢ sie w duza akeje czytelnicza organizowana
na skale krajowa lub miedzynarodowa. Udziat w niej, poza wskazaniem gtéwnego pomystu
na dziatanie —jak Swieto Wolnych Ksigzek (http://bookcrossing.pl/swieto-wolnych-ksiazek),
Tydzien Czytania Dzieciom (http://calapolskaczytadzieciom.pl/tydzien-czytania-dzieciom)
czy Noc Bibliotek (https://nocbibliotek.org/) — czesto taczy sie z cennym wsparciem ze strony
ogolnopolskich organizatoréw tych wydarzen. Informacje o akcji pojawiajg si¢ w mediach, na
0g61 mozna tez otrzymac materiaty pomocne w jej organizacji i promocji np. plakaty lub sce-
nariusze zajec. Z kolei postawienie na autorski pomyst zorganizowania wydarzenia pozwala
lepiej odpowiedzie¢ na potrzeby i specyfike Srodowiska, w ktérym dziatacie. Akcja moze by¢



catkowicie osobng propozycja kulturalng w kalendarzu lokalnych wydarzeri albo odbywac
sie jako czes¢ wiekszej imprezy, np. dorocznego swieta Waszej miejscowosci. Niezaleznie
od formy Waszych dziatan, zorganizowanie akcji czytelniczej otwiera przed klubem nowe
mozliwos$ci. Kazda z opcji daje wiele korzysSci edukacyjnych i spotecznych zaré6wno osobom
zaangazowanym organizacyjnie, jak i odbiorcom i odbiorczyniom wydarzenia.

Zacznijmy od analizy potrzeb

Zorganizowanie akcji planujcie zgodnie z Waszym harmonogramem. Spotkajcie sie z catym
klubem i ustalcie krok po kroku, co nalezy zrobic i w jakiej kolejnosSci. Podczas przygotowan
warto sie zastanowi¢, do kogo doktadnie kierowane s3 dziatania — w ten sposéb okreslicie
grupe docelowa. Czy to maja by¢ Wasi rowie$nicy ze szkoty? Rodzice uczniéw i uczennic
z najmtodszych klas? Nauczyciele i nauczycielki? Sgsiedzi mieszkajacy niedaleko szkoty?

Wybierzcie temat. Akcja czytelnicza stanowi ukoronowanie catej dziatalnosci Waszego klubu.

Postarajcie si¢ przygotowac taka akcje, w ktorej sami chcielibyscie wzia¢ udziat. Wazne, by
z wybranym tematem Waszej akcji identyfikowaty sie wszystkie osoby zaangazowane w prace

klubu. Niech temat bedzie takze dla Was ciekawy; w tym celu rozwazcie propozycje wszyst-

kich cztonkoéw i cztonkin zespotu. Ostateczng decyzje, jaka akcje zrealizujecie, mozecie podjac
poprzez dyskusje i ostateczne porozumienie lub poprzez gtosowanie (jawne albo tajne).

Wypiszcie sobie wszystkie pomysty, ktére przychodza Wam do gtowy, probujac odpowie-
dzie¢ na ponizsze pytania:

ADRESACI:

Komu bedziecie czytac?

Dlaczego wtasnie tej grupie?

Jak nawiazecie wspotprace z t3 grupa?
Cojuz o niej wiecie?

Jakie sg potrzeby tej grupy?

Co moze by¢ dla niej ciekawe?

CZAS I PRZESTRZEN:

Gdzie bedziecie prowadzi¢ zajecia?

Jak ma wygladac sala?

Kiedy maja sie odbywa¢ spotkania czytelnicze?
Jak czesto chcecie si¢ spotykac z grupa?

PODZIAE ZADAN:

Jak bedziecie si¢ przygotowywac do spotkan?

W czym czujecie si¢ dobrze: w prowadzeniu zaje¢, obmyslaniu ich, szukaniu pomystéw na
nowe ksiazki?

Jak bedziecie dokumentowac Waszg prace?

Kto bedzie fotografowat?

Kto bedzie opisywat Wasze dziatania?

Kto jest odpowiedzialny za poszczegdlne zadania?

PROMOCJA I DOKUMENTAC)A:

Gdzie chcecie przechowywac informacje? Czy wolicie bardziej analogowo (np. zaktadajac
ksiege klubu czytelniczego?) czy cyfrowo (za posrednictwem bloga, fanpage’a na Facebo-
oku, zamieszczajac zdjecia na Instagramie lub na Picasie, zaktadajac wsp6lny folder na
dysku Google’a lub Dropboxie?).

SPRAWY ORGANIZACY)JNE I KONTAKT:
Kiedy klub ma sie spotykac?

Jak bedziecie si¢ wymienia¢ informacjami?
Jaki kontakt ze soba preferujecie?

KSIAZKI:
Co chcecie czytac?
Jakie macie pomysty na lektury?

AKCJA CZYTELNICZA:

Jaka akcje chcielibyScie przygotowac?

Dla kogo?

Gdzie i kiedy?

Jak bedziecie promowac swojg akcje czytelnicza?
Kogo zaprosicie i w jaki spos6b?

Zapiszcie sobie odpowiedzi na pytania w takiej formie, jaka bedzie dla Was najbardziej
odpowiednia. Po spotkaniu wyznaczcie jedna osobe, ktora spisze Wasze ustalenia i prze-
$le je w formie notatki. Taka uwspdlniona charakterystyka Waszej pracy przyda si¢ Wam
w uporzadkowaniu dziatar, a takze sprawi, ze kazdy z Was bedzie mogt si¢ odwotywac do
tych zatozen przez caty czas pracy. Zastanowcie si¢ tez nad wszystkimi mozliwymi prze-
szkodami i zagrozeniami dla Waszego projektu. Im wiecej przewidzicie teraz, tym tatwiej
bedzie Wam si¢ mierzy¢ z ewentualnymi trudno$ciami.

Jak dobrze zorganizowac akcje czytelnicza?

Stworzcie harmonogram akcji czytelniczej i oszacujcie, ile czasu potrzeba na kazde z poje-
dynczych dziatan prowadzacych do finatu. Okreslcie, jakie zasoby beda potrzebne do
realizacji poszczegdlnych zadan i catej akcji. Ustalcie, jak cztonkowie i cztonkinie zespotu
podziela si¢ poszczegdlnymi zadaniami i rolami. Tak jak w przypadku spotkan czytelni-
czych zadbajcie o jak najbardziej konkretny opis poszczegolnych zadan oraz przypisanie
ich odpowiednim osobom zgodnie z ich kompetencjami i zainteresowaniami. Zaproponuj-
cie daty, a nastepnie skonsultujcie Wasze zatozenia z instytucja, z ktora chcecie rozpoczaé
wspoOtprace.



Podziat zadai w klubie

Ponizej proponujemy Wam przyktadowy podziat zadan dla 4 klubowiczéw/klubowiczek

i nauczyciela/nauczycielki, ktory mozecie dostosowac¢ do Waszych warunkow. Nie jest on
spisem wszystkich zadan, ktére macie wykonaé, a jedynie formg inspiracji, jak proponu-
jemy sie Wam podzieli¢.

zebranie grupy mtodziezy

zorganizowanie pierwszego
spotkania

zarezerwowanie sali na spotkania

zapoznawanie sie z literaturg
dla dzieci

nawigzywanie kontaktu z opiekuna-
mi/ opiekunkami przedszkola

organizowanie spotkan klubu

proponowanie ksigzek do czytania
dzieciom czy aktywnosci na zajecia

prowadzenie zajec

fotografowanie pracy klubu

zaplanowanie akcji czytelniczej

promocija akcji czytelniczej

przeprowadzenie akcji czytelniczej

napisanie sprawozdania
z dziatalnosci klubu

wysytanie sprawozdani do koordyna-
tora/koordynatorki programu

ewaluowanie zajec catej
pracy klubu

*LEGENDA: N - Nauczyciel, K1 - Klubowicz 1, K2 - Klubowicz 2, K3 — Klubowicz 3, K4 - Klubowicz 4,

Zastanowcie sie takze nad nastepujacymi kwestiami:
Jak ma wygladac sam dzien akc;ji?

Co Wam jest potrzebne?

Gdzie przeprowadzicie akcje?

Kogo nalezy o tym powiadomic?

Jak przygotujecie to miejsce?

Kto si¢ zajmie promocja akcji?

Kto zgromadzi materiaty?

Kto bedzie fotografowat, a kto filmowat?

Kto napisze scenariusz wydarzenia — co krok po kroku ma si¢ w tym dniu wydarzy¢?
Kto poprowadzi akcje?

Kto zaprosi gosci?

Wypiszcie doktadnie, co ma si¢ w tym dniu wydarzy¢ i porozdzielajcie migedzy soba
zadania — analogicznie jak przy planowaniu catej pracy klubu. Podczas przygotowan do
akcji warto si¢ regularnie spotykaé, by monitorowac stan realizacji zadar i wspierac sie
nawzajem.

Szukanie sojusznikow

Zastanowcie sie, z jaka placowka w ramach klubu czytelniczego moglibyscie wspotpraco-
wac. Gdzie widzicie potencjalna potrzebe? Nie szukajcie daleko, skupcie si¢ na tym, co jest
najblizej Waszej szkoty. Moze w okolicy znajduje sie przedszkole, dom dziecka, Swietlica
socjoterapeutyczna, osrodek specjalny, osrodek dla cudzoziemcow. Skad znacie wycho-
wawcow i wychowawczynie? Mozecie tez pomysleé, kogo nie znacie a chcielibyscie poznac.
Zastanowcie sie¢ nad tym wspoélnie z klubem, a potem skierujcie Wasze kroki do danej
placowki. Przedstawcie idee spotkania, pomysty, poszukajcie wspo6lnych potrzeb, a potem
zaplanujcie wspotprace. Okreslcie doktadne zasady, czego od siebie oczekujecie. Zbierzcie
informacje o grupie, zweryfikujcie harmonogram.

Dyrekcja

Poinformujcie o Waszych dziataniach dyrektora lub dyrektorke szkoty, w ktérej dziata
Kklub, zeby dosta¢ pozwolenie na podejmowanie dziatafi. Moze wesprze Was w dziataniach
i okaze pomoc przy nawigzywaniu kontaktu z inna placowka, w ktorej moglibyScie prze-
prowadzi¢ dziatania? A moze zaproponuje, jak przeprowadzi¢ akcje czytelniczg na terenie
Waszej placowki lub podpowie najlepszy czas, w ktorym cata szkota mogtaby swietowac?
A moze samodzielnie wlaczy si¢ w dziatania, bo wysoko ceni czytelnictwo?

Sprobujcie nawiazac relacje w taki sposob, Zeby to sama miodziez przedstawita zatozenia
Waszego klubu, pokazata harmonogram dziatan. Pozwolcie jej poprowadzic¢ t¢ rozmowe
w taki sposob, w jaki sama bedzie chciata, a takze pokaza¢ dyrektorowi lub dyrektorce site
dziatan uczniowskich. To mtodziez zacheci do partycypowania w zyciu szkoty.

Biblioteka szkolna i biblioteka publiczna

Te miejsca powinny by¢ Waszymi klubowymi ,,Swigtyniami”. Moze to wtasnie w ich pro-
gach bedziecie organizowac spotkania? Nawigzcie kontakt z Waszym bibliotekarzem
lub bibliotekarka. To osoba, ktéra moze poprowadzi¢ Wasz klub przez gaszcz propozycji
ksiazkowych dla dzieci i pom6c wybrac te najbardziej atrakcyjne. Pytajcie, proscie o rade
i inspiracje. W bibliotece mozecie umieszczac informacje o Waszych dziataniach — co
udato Wam sie zrobi¢, do czego si¢ przygotowujecie, co Wy jako klub polecacie réwie-
$nikom i réwie$nicom do przeczytania. Bedzie to zachetg dla innych uczniéw i uczennic



do wiaczenia sie w Wasze dziatania, a moze kogo$ sktoni do pomocy? Podobnie mozecie
potraktowac biblioteke publiczng — moze obok Was jest akurat jej filia specjalizujaca si¢
w literaturze dla dzieci i mtodziezy? Poszukajcie tytutow, ktore Was zainspiruja i nawigz-
cie serdeczny kontakt z osobami, ktdére tam pracuja. Moze biblioteka publiczna stanie si¢
miejscem, w ktérym bedziecie czyta¢ innym?

Rada pedagogiczna

Postarajcie si¢, aby informacja o dziatalnosci Waszego klubu dotarta réwniez do wspotpra-
cujacych z Wami nauczycieli i nauczycielek. Moze opowiedza o Waszym dziataniu innym
uczniom i uczennicom lub podpowiedzga, komu mozecie czyta¢? Jezeli macie w swojej
placowce oddziaty wczesnoszkolne lub przedszkolne, porozmawiajcie z ich opiekunami
lub opiekunkami.

Samorzad uczniowski

Potraktujcie samorzad uczniowski jako Waszego partnera, ktory moze pom6c Wam w pro-
mocji klubu i zachecié mtodziez do wziecia udziatu w inicjatywie. W toku Waszych dziatan
zwracajcie si¢ takze o pomoc, informujcie o biezacych dziataniach. Moze wspoélnie znaj-
dziecie pomyst, w jaki sposob przeprowadzic akcje czytelnicza, jak Was wesprze¢ i zmobili-
zowac do udziatu jak najwiecej uczniéw i uczennic ze szkoty.

Inne organizacje

Zobaczcie, czy mozecie wej$¢ w jakgkolwiek forme wspoipracy z urzedem gminy lub
dzielnicy (np. wydziatem edukacji lub mtodziezowa radg gminy), domem kultury, orga-
nizacja pozarzadowa, domem s3asiedzkim czy miejscem aktywnosci lokalnej (MAL-em).

A moze wespra Was lokalni przedsigbiorcy? Nie bojcie sie szuka¢ nowych miejsc i nowych
rozwiazan.

Promocja dziatan

Pamietajcie, by swoje wydarzenie dokumentowac — tekstowo, fotograficznie, filmowo.
Dzieki temu Wasza akcja czy Wasze spotkania beda zyty dtuzej, a grono ich odbiorcow

i odbiorczyn znacznie si¢ powigkszy. Podczas tworzenia akcji czytelniczej warto opisywac,
rejestrowac i umieszczac relacje w internecie rOwniez przez caty okres przygotowan, aby
tworzy¢ atmosfere wyczekiwania na finat. Co mozna i warto zrobi¢, by o akcji dowiedziato
sie jak najwiecej 0s6b? Jak zacheci¢ spotecznos¢ szkolng i lokalng do licznego i aktywnego
wlaczenia sie w nig? Zastanowcie si¢ nad wybrana grupa docelowa. Kto powinien wiedzie¢
o0 akcji i jak moze z niej skorzysta¢? Czy bedzie to cata spotecznosc¢ szkolna? A moze malu-
chy — najmtodsi mieszkancy i mieszkanki Waszej miejscowosci? Wazne, by do tej grupy
dopasowac forme i jezyk materiatow.

Najpopularniejsze formy promocji to:

Plakaty (rozwieszane w szkole i w waznych punktach Waszej miejscowosci).

Ulotki (np. w formie zaktadek do ksigzek, rozdawane na korytarzach szkolnych, ulicach,
w urzedach czy w sklepach).

Strona internetowa, fanpage i wydarzenie w portalach spotecznosciowych.

Informacje w lokalnych i szkolnych mediach.

Materialy promocyjne powinny zawierac:

Nazwe akgcji.

Nosne, pomystowe hasto zachecajace do udziatu.

Logo akcji lub obraz, zdjecie, ktore ja identyfikuje.

Logo instytucji, ktore prowadza program PoczytajMY (Centrum Edukacji Obywatelskiej
i Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci).

Doktadng date, godzine i miejsce wydarzenia.

Kontakt (adres strony, e-mail, telefon) do organizatoréw, czyli do Was.

Warto, by we wszelkich materiatach byto wyraznie zaznaczone, jakie korzysci odniosa
uczestnicy i uczestniczki Waszego wydarzenia. Czego si¢ dowiedza? Z czego beda mogli
skorzystac?

Kazdy komunikat promocyjny powinien konczy¢ si¢ zaproszeniem do aktywnosci, np.:
»Przyjdzcie”, ,Dotaczcie” — oczywiscie z uwzglednieniem kontekstu i odbiorcy, do jakiego
sie zwracamy. Pamietajcie, by do przedstawicieli i przedstawicielek samorzadow czy osob,
ktorych nie znacie bezposrednio, zwracac si¢ w bardziej formalny sposob.

Inspiracje, czyli pomysty na akcje czytelnicze w waszej szkole (i poza nig)
Pomystow na lokalne dziatania promujace czytelnictwo oczywiscie moze by¢ wiele, ogra-
nicza Was tylko wyobraZnia i warunki szkolne. Mozna zacza¢ od naprawde matych, ale
tworczych dziatan, ktére zostang zauwazone i wywotajg w odbiorcach i odbiorczyniach
zaciekawienie, pozytywne skojarzenia i przekonanie, Ze czytanie ksiazek jest czyms atrak-
cyjnym rowniez dla mtodych ludzi.

Pomystéw na lokalne inicjatywy promujace czytelnictwo oczywiscie moze byc¢ wiele, ogra-
niczaja Was tylko wyobraznia i warunki szkolne. Mozna zacza¢ od naprawde matych, ale
tworczych dziatan, ktére zostang zauwazone i wywotajg w odbiorcach i odbiorczyniach
zaciekawienie, pozytywne skojarzenia i przekonanie, Ze czytanie ksiazek jest czyms atrak-
cyjnym rowniez dla mtodych ludzi.

Maraton czytelniczy — w wybranym dniu czytanie przez szkolny radiowezet fragmentow
wciagajacej powiesci. Uczniowie i uczennice mogg czytaé na zmiane, co pozwoli zaangazo-
wac wieksza liczbe oséb.

Happening — artystyczne wydarzenie z ksigzkami w roli gtownej, wedtug opracowanego
scenariusza. Mozna je zorganizowac¢ w szkole lub w przestrzeni publicznej, np. na rynku,
gtéwnym placu, w parku, na boisku, na dworcu czy w innych uczeszczanych miejscach
Waszej miejscowosci.

Scenki literackie — przygotowanie i odgrywanie scenek z lektur w bibliotece lub na kory-
tarzu. Moga to by¢ np. uwspotczesnione wersje klasyki (jako inspiracje polecamy scenki
sienkiewiczowskie: https://nocbibliotek.org/scenki-sienkiewiczowskie). Mozna takze
rozwazyc rejestracje i publikacje krotkich filméw w Internecie.



« Podchody (czy ich nowa wersja — questing) — gra terenowa po miejscowosci z zadaniami
literackimi po drodze, np. szlakiem ulubionego bohatera czy autorki albo odnajdywanie
ukrytych ksiazek dzigki podpowiedziom literackim. O tym jak zorganizowac gre miejska,
mozecie przeczyta¢ w publikacji CEO — RozegRaj okolicg!,Centrum Edukacji Obywatelskiej,
pod red. Anny Kiszki, Warszawa 2015: http://bit.ly/rozegraj-okolice.

- Warsztat z projektowania nowych oktadek ulubionych ksigzek, tworzenie projektow
ekslibrisow.

- Po6tka z pomystami na stronie akcji Noc Bibliotek — znajdziecie tu ponad 100 propozycji
dziatan promujacych czytanie dla dzieci, mtodziezy i dorostych: https://nocbibliotek.org/
polka-z-pomyslami

Bookcrossing - wymiana ksigzek w szkole

Bookcrossing, czyli ,uwalnianie” i wymiana przeczytanych ksigzek poprzez pozostawia-
nie ich w miejscach publicznych (np. w pociagach, na parkowych tawkach czy na specjal-
nych ,bookcrossingowych” potkach), to miedzynarodowa akcja spoteczna popularyzujaca
czytelnictwo, a dla Was prosty sposob na dziatanie, ktdre mozecie zorganizowac zaré6wno
w przestrzeni szkoty, jak i poza nia.

Ksigzki mozna pozyczy¢ i poczytaé ,na miejscu”, na okolicznej tawce albo zabra¢ do domu
i pusci¢ w dalszy obieg po lekturze. Akcja narodzita si¢ w 2001 roku w Stanach Zjedno-
czonych, w Polsce jest obecna od 2003 roku, czyli ma juz kilkunastoletnig tradycje, a co
roku w czerwcu organizowane jest Swieto Wolnych Ksigzek. Wiecej informacji znajdziecie
na stronie: http://bookcrossing.pl. Tam tez mozecie zarejestrowac, czyli wprowadzi¢ do
systemu, kazda uwalniang ksigzke i wklei¢ do niej odpowiedni numer.

Akcja ,,Uwolnij ksigzke” w Waszym wydaniu moze polegac na:

« Utworzeniu w szkole punktu wymiany ksigzek: moze to by¢ specjalny regat w bibliotece
lub pétka w waznym punkcie szkoty czy na szlaku komunikacyjnym. Warto umiescic¢ na
niej napis: ,,Wez ksigzke / Zostaw ksigzke” oraz ewentualnie krotki regulamin korzysta-
nia z potki.

- Ustawianiu w nietypowych miejscach w szkole tematycznych pétek na ksigzki zbierane
podczas akeji bookcrossingowej. W ten sposob lektury moga odpowiadaé miejscu, np.

w szatni przy sali gimnastycznej moga znajdowac si¢ biografie sportowcow i sportowczyn,
a w pracowni plastycznej ksigzki o sztuce.

* Nie zapomnijcie doda¢ haset zachecajacych do siegania po ksiazki oraz zatozeniu w szkole
i oznaczeniu miejsc do czytania lub przyjaznych czytaniu (oczywiscie poza bibliotek3).
Moze to by¢ np. szeroki parapet z poduchami, przy ktérym réwniez ustawicie ,wolng”
potke.

Akcja moze tez oczywiscie wyj$¢ poza szkote i polegaé na zaktadaniu tzw. mikrobibliotek czy

bibliotek plenerowych, zwanych tez ksigzkodzielniami (od ang. booksharing), np. w lokal-

nych parkach czy na placach zabaw, gdzie uczniowie i uczennice ustawia potki na ksiazeczki
dla dzieci i zostawig tam zdjete z pawlaczy i strychéw lektury swojego dziecinstwa. Wazna
jest taka konstrukcja biblioteczki, by ksiazki byty zabezpieczone przed deszczem (np. przez
ostonke z pleksi).

Pamietajcie:
Dzielcie sie ksigzkami, ktore sami chcieliby$cie przeczytac! Polecajcie te pozycje,
ktére byty dla Was inspirujace, ciekawe, co§ w Was zmienity.

Bardzo istotne jest, aby tym dziataniom zawsze towarzyszyta prowadzona przez mtodych
ludzi akcja informacyjna — o idei wedrujacych ksiazek, potrzebie dzielenia si¢ z innymi
przyjemnoscia z dobrej lektury, pozytecznej alternatywie dla wyrzucania i niszczenia
ksigzek itd.

Lektury pokoleniowe: co czytali, gdy byli mali?

Co czytali, kiedy byli w wieku szkolnym, rodzice, dziadkowie, nauczycielki i nauczyciele?
Po ktore z tych lektur chetnie siegaja mtodzi ludzie rowniez dzis i co sprawia, ze ksigzki te
przetrwaty probe czasu? Czy klasyka literacka jest wcigz czytana przez mtode pokolenie?
Co znajdowato si¢ w kanonie lektur kiedys, a jakie pozycje znajduja si¢ dzisiaj i dlaczego?
Warto na ten temat zorganizowa¢ dyskusje, a moze nawet debate szkolng lub publiczng -
z udziatem sgsiadow, rodzicow, dziadkéw i oczywiscie uczniéw i uczennic. Inne sposoby
na spotkania wokot lektur mtodosci, inspirujace mtodych ludzi i integrujace spotecznosé
lokalna, moga mie¢ oczywiscie forme¢ wywiadow, prowadzonych i prezentowanych w roz-
nej formie, np.: rozmow przeprowadzanych przez ucznidw i uczennice na scenie pod-
czas finatu akcji w plenerze, takich jak piknik rodzinny; filméw z wywiadami kreconych

i umieszczanych na fanpage’u czy stronie akcji; wywiadéw na zywo w szkolnym radiowezle
czy audycji na ten temat z udziatem zaproszonych gosci; wywiadow i recenzji drukowa-
nych w szkolnej gazetce czy w lokalnych mediach.

Korzystajac z zebranej wiedzy o dawnych lekturach, warto zatozy¢ w szkolnej bibliotece,
ale tez w réznych miejscach w szkole, kaciki czytelnicze z polecanymi ksigzkami i wiozy¢
do nich recenzje autorstwa réznych pokolen czytelnikow i czytelniczek — od dziadkow,
przez rodzicow, do uczniow i uczennic, czyli dzieci. Jako inspiracje do takich dziatan

i Zrodto wspaniatych lektur polecamy ksigzke Co czytali sobie, kiedy byli mali? Ewy Swier-
zewskiej i Jarostawa Mikotajewskiego (Warszawa 2014). SprawdZcie, czy jest w Waszych
bibliotekach.

Jak umiescic cytaty z ksigzek w przestrzeni publicznej?

Mozna wspolnie opracowac literacka gre karciang z wykorzystaniem cytatéw z ulubionych
ksiazek i gra¢ w nig w $wietlicy, w szkolnej bibliotece, na boisku czy w parku. Gry Flirt
towarzyski z tworczos$cia klasykow polskiej literatury powstaja co roku w ramach akcji Noc
Bibliotek i Swietnie integruja osoby goszczace na wydarzeniu.

Jak stworzy¢ gre z cytatami? Najwazniejszy jest wybdr autoréw i autorek, ktorych twor-
czos¢ cenia i lubia mtodzi ludzie i chcg ja popularyzowac. Kolejny krok to wyszukanie

w ksigzkach tych autoréw i autorek ciekawych cytatéw, ktdre zostang umieszczone w grze
jako zacheta do nawigzania kontaktu miedzy uczestnikami i uczestniczkami gry. Nie tylko
gra, ale i sam wybor cytatow, ktore wejda w jej sktad, moze stanowic przednia zabawe! Po
wybraniu cytatéw nalezy je zestawic, najlepiej po dziesieé, i umiesci¢ na kilkudziesieciu
(minimum dwudziestu) kartach, ktdre nastepnie nalezy wydrukowac na do$¢ sztywnym
papierze, pocig¢... i gra gotowa! Rewers mozna przyozdobic ilustracjami do cytatow, wyko-
nanymi przez uczniéw i uczennice. Mozna tez wykorzystac logo czy plakat akcji. Intrygu-
jace cytaty literackie (np. na okreslony temat) mozna tez umiesci¢ w nietypowych miej-
scach w szkole i w przestrzeni publicznej, np. w formie napiséw pod stopniami schodéw
albo w formie szablonéw odbitych na chodniku za pomoca zmywalnych farb lub kredy

w spray’u na trasach do szkoty z przystankéw autobusowych — maja zaskakiwac, zacieka-
wiac i... zachecac do lektury.



Mozna tez zatozy¢ w okolicach biblioteki czy przy szkolnej szatni szkolng $ciane czytel-

niczych inspiracji z cytatami, tytutami, ulubionymi autorami i autorkami czy recenzjami
przeczytanych ksiazek. Warto to tez zrobic¢ rownolegle online, w Internecie np. w formie
bloga czy na stronie akcji na Facebooku.

Ciekawym pomystem moze by¢ takze tworzenie rankingdéw najciekawszych ksiazek
opracowywanych przez poszczeg6lne klasy. W szkolnej bibliotece mozecie wyznaczy¢
specjalne miejsce na eksponowanie tak wybranych ksiazek. Cytaty z tych lektur mozna
umieszczaé¢ w nietypowych miejscach w szkole — na lustrze w tazience, pod spodem talerzy
w szkolnej stotdwce czy na wieszakach w szatni. Z ulubionych cytatéw mozna tez stworzy¢
drzewo ksiazek na dziedzificu szkoty czy na rynku albo chocby gataz ksiazek w klasie —
wykonane przez uczniow i uczennice papierowe ksigzki z cytatami, wiszgc na gateziach,
zachecaja do zajrzenia do $rodka.

Jak przeprowadzic spotkanie czytelnicze?

Przeprowadzenie spotkania czytelniczego dla grupy maluchow moze wydawac sie nie lada
wyzwaniem. Wystarczy jednak pamietaé o paru prostych kwestiach, aby mtodych ludzi
przygotowac do zorganizowania takiego wydarzenia. Dzigki dobremu przygotowaniu
wszyscy beda mieli satysfakcje z realizacji projektu: zarowno mtodziez, jak i mali uczest-
nicy i uczestniczki spotkan. Pamietajcie, ze spotkanie czytelnicze to duzo wiecej niz tylko
czytanie. Ksigzka staje si¢ punktem wyjscia do rozméw, nauki i zabawy dla najmtodszych.
Przeczytajcie ze swoimi uczniami i uczennicami ponizsze wskazowki, ktore pomoga Wam
zorganizowac spotkanie.

Organizacja spotkania czytelniczego dla najmtodszych

Temat

Temat spotkania musi by¢ dobrze dobrany do zainteresowan mtodziezy oraz potrzeb
matych czytelnikéw i czytelniczek. Postarajcie si¢ zaplanowac z gory tematy kilku spotkar.
Mozecie:

Zorganizowac spotkania wokot jednej postaci, np. czarownicy, smoka, misia.

Skupi¢ sie woko6t motywu przewodniego, np. przyjazni, morskich opowiesci.
Wybrac¢ jedna historie bohateréw czy bohaterki albo znang legende i przeczytac ja

w rdznych wersjach, np. Czerwony Kapturek wg Charlesa Perraulta i wg braci Grimm.
Wybrac serie ksigzeczek z tymi samymi bohaterami i bohaterkami, ktdre opowiadaja
ich losy.

Miejsce

Dobrze jest pozna¢ miejsce, w ktérym bedziecie prowadzi¢ zajecia. W miare mozliwosci
obejrzyjcie weczesniej sale. Pomyslcie, jak mozecie tam wygodnie usiasc. Czy lepiej na krze-
setkach czy moze na dywanie lub poduszkach? Czy jest przestrzen, Zeby odbyly sie ¢wi-
czenia plastyczne, czy sg stoliki? Czy jest wystarczajaco duzo miejsca, zeby przeprowadzi¢
¢wiczenia ruchowe? Podczas planowania pamietajcie rowniez o swoim komforcie. Czy cata
Wasza grupa si¢ zmie$ci? Czy bedziecie mieli gdzie siedzie¢? Czy bedzie wystarczajaco
jasno, zeby czytac?

Materiaty

Pomyslcie, co bedzie Wam potrzebne do poprowadzenia zaje¢. Do tego punktu warto wro-
ci¢ po tym, jak stworzycie scenariusz spotkania. Pamietajcie, Ze warto wcze$niej sprawdzic,
czy dziata sprzet.

Co moze Wam sie przydac (w zaleznosci od charakteru spotkania)?

Rzutnik — koniecznie sprawdzcie, czy jest rOwniez miejsce na $cianie,

aby wys$wietli¢ obraz z rzutnika,

Tablica,

Flipchart,

Flamastry,

odtwarzacz CD,

laptop z gto$nikami,

Internet — trzeba wczesniej sprawdzic, czy placowka ma dostep do Wi-Fi, czy jest mozli-
woS$¢ podtaczenia kabla, czy tez bedziecie musieli skorzysta¢ z wtasnego internetu.

Oddzielna kategoria sa materiaty, z ktérych bedziecie korzysta¢: kserokopie i wydruki —kolo-
rowanki, zagadki, gry, zadania (w odpowiedniej dla grupy liczbie), materiaty plastyczne, rekwi-
zyty (np. pitki, pionki i kostki do gry, zabawki). Te materiaty rowniez beda bardzo zalezne od
tego, co bedziecie robi¢ na zajeciach. Pamietajcie, aby wszystko mie¢ wczesniej przygotowane
i utozone.

Budzet

Do przeprowadzenia spotkania nie jest Wam potrzebny specjalny budzet i mozecie je
przygotowac niemalze bezkosztowo. Jezeli jednak macie mozliwos¢ skorzystania z dodat-
kowych srodkéw, to dobrze zaplanujcie ich wydawanie. Mozecie rozpisac¢ z uczniami

i uczennicami cata kwote na poszczegélne spotkania i zastanowic sig, na co chcecie ja
przeznaczyc.

Wybor ksiazek

Aby wybra¢ konkretne tytuty, ktére chcecie wykorzystaé na zajeciach, warto wcze-

$niej zapoznac si¢ z nowosciami czytelniczymi i przyjrze¢ klasykom literatury dziecig-
cej. Dobrym Zrodtem informacji o nowosSciach czytelniczych jest wydawnictwo Ryms
(http://ryms.pl) oraz blogi czytelnicze. Waznym zrédtem informacji na temat ksigzek
jest rowniez biblioteka, mozna porozmawiac z bibliotekarka lub bibliotekarzem i dopytac,
ktore ksigzki beda odpowiednie dla dzieci w danym wieku. Postarajcie sie, aby ksiazki,
ktére wybierzecie, w jakims$ stopniu réwniez interesowaty Was: jesli np. lubicie przyrode,
przeczytajcie z maluchami Wielkg Ksigge Robali Yuval Zommer (Warszawa 2017). Kocha-
cie morze? Przeczytajcie W morze Piotra Karskiego (Warszawa 2017) albo Patrzcie, morze
Karoliny Lijklema (Warszawa 2007).

Scenariusze spotkan

Podane scenariusze stanowig jedynie propozycje spotkania czytelniczego, ktérg mozecie
modyfikowac wedtug Waszych mozliwosci i potrzeb. Uktadajac swoj wiasny scenariusz,
pamietajcie, ze dobor zabaw i aktywnosci nie jest przypadkowy. Stuza one glebszemu zro-
zumieniu problemu zawartemu w czytanej historii. Do kazdego ze scenariuszy proponu-
jemy konkretne pozycje ksiazkowe, jednak s3 one tak skonstruowane, ze mozna podmienic¢
je na inne ksiazki o tej samej tematyce (nie bazujg na konkretnych cytatach czy fragmen-
tach ksigzek).



Pamietajcie

Kiedy czytacie ksigzki najmtodszym, zadbajcie o to, aby robi¢ to uwaznie i z myslg o swo-
ich stuchaczach i stuchaczkach. Najlepiej wczesniej przeczytajcie tekst, ktory bedziecie
prezentowac na zajeciach, sprawdZcie, czy nie ma w nim trudniejszych stéw, ktdre trzeba
bedzie wyttumaczy¢. MozZecie wczesniej przetestowaé materiat np. na mtodszym rodzen-
stwie, ktore szybko wychwyci zawite sformutowania. Wspdlnie zastanowcie si¢ wowczas,
w jaki sposob wyjasni¢ konkretne okreslenia lub zmodyfikowa¢ dang aktywnos¢.

Tekst ksiazki czytajcie dzieciom do$¢ wolno (ale nie przesadzajcie, Zeby nie brzmiato
Smiesznie), wyraznie; zmieniajcie i modulujcie gtos. Mozecie tez wydawac¢ odpowiednie
odgtosy —jezeli bohater wchodzi po schodach, mozecie robi¢ ,tup, tup”, a jesli krolik
chrupie marchew: ,chrup, chrup”. A moze te odgtosy moga wydawac dzieci? Zabawcie
sie z nimi w ,,audiobooka na zywo”. Rdbcie przerwy, patrzcie na dzieci, sprawdzajcie, czy
rozumieja tekst. Koniecznie pokazcie tez obrazki z ksigzki. To czesto bardzo wazna czgs¢
lektury. W czasie pierwszych zaje¢ warto tez ustali¢ z matymi czytelnikami i czytelnicz-
kami zasady, ktore bedg Was obowigzywaty w czasie zaje¢. Mozecie przygotowac obrazki,
ktore beda symbolizowatly poszczegdlne zasady. Jak sadzicie, jakie zasady powinny sie
znalez¢ w minikontrakcie z dzie¢mi?

Scenariusz 1 - grupa mtodsza

TEMAT Gdzie mieszkajg dzikie stwoy, czyli o domach i domkach
Czas 60 minut (z mozliwoScig rozszerzenia na kolejne zajecia)
Liczba prowadzacych 5-10 oséhb

Liczba uczestnikéw 15-25

Wiek uczestnikéw 5-6 lat

Cele dla ucznia:

Dowiesz sie, jak moga mieszka¢ ludzie w r6znych czesciach $wiata.

Zdecydujesz, co podoba ci si¢ w domach, a co ci przeszkadza.

Wybudujesz wtasny dom dla wymys$lonych przez Ciebie mieszkaricOw i mieszkanek.

Cele dla nauczyciela i oséb prowadzacych zajecia:

Uczestnik po zajeciach:

Potrafi nazwac¢ domy roéznego typu (mieszkanie w bloku, dom jednorodzinny, tipi,
igloo itp.).

Opowiada, co podoba mu si¢ w domach, a co mu przeszkadza.

Samodzielnie wykleja i dekoruje dom dla wymys$lonych przez siebie mieszkaricow

i mieszkanek.

Wyijasnia, z czego moga wynikac roznice w wygladzie domow i co sprawia, ze dom jest
komfortowy (te cze$¢ mozna przenies¢ na kolejne spotkania).

Metody pracy:
Zabawa ruchowa, pogadanka, praca z tekstem, praca plastyczna, samodzielny wybor.

Materiaty:

kartki papieru i materiaty plastyczne (klej, flamastry, kredki) dla catej grupy

kolorowe domki z papieru (po 5 sztuk dla kazdej osoby, w tym 1 zielony i 1 czerwony) —
wybierzcie jaki$ tatwy do wyciecia ksztatt.

wyciete okna, drzwi, dachy, kominy, brylty domu — po jednym dla kazdej osoby, ewentual-
nie ten sam zestaw materiatow tylko wiekszy dla osoby prowadzacej

ksiazki, np.: Tam gdzie Zyjg dzikie stwory, Maurice Sendak, Warszawa 2014, Domy, Carson
Ellis, Warszawa 2016, M6j Dom, Delphine Durand, Warszawa 2012, D.0O.M.E.K Mizielifiskich,
Warszawa 2008.

Przebieg zaje¢

Prowadzenie spotkania zostato rozpisane na pie¢ osob, jednak mozecie przydzieli¢ zadania
wiekszej i mniejszej liczbie os6b. Mozecie tez zdecydowad, Ze pozostali prowadzacy beda
pomagac dzieciom w czasie zaje¢, zachecac je do udziatu i wspiera¢. Nie traktujcie liczby
prowadzacych jako ograniczenia — jest ona ostatecznie zalezna od Was. Wazne, aby kazda
osoba czuta si¢ odpowiedzialna za jakie$ zadanie i miata poczucie, Ze robi co$, w czym
czuje si¢ dobrze.

I Zabawa

PosadZcie dzieci w kregu i usiadZcie razem z nimi, a najlepiej miedzy nimi. Jezeli nie wiecie
jak to zrobi¢, a chcecie zeby wyszto naturalnie i zeby dzieci nie czuty si¢ nieswojo, mozecie
rozpocza¢ zajecia od zabawy.

PROPOZYCJA ZABAWY, WSZYSCY KTORZY | PROWADZACY 1 3| 7-10 MINUT

1 Pierwszy prowadzacy zaczyna zabawe, mowic: Wszyscy, ktorzy lubig zupe pomidorowa,
stojg na Srodku kota. Dzieci i pozostali prowadzacy wykonuijg polecenie. Reszta (czyli ci,
ktérzy nie lubig zupy) nie rusza sie ze swoich miejsc.

Wszyscy, ktérzy lubig liczy¢ stajg na jednej nodze.

Wszyscy, ktérzy lubig kolor niebieski, klaszczg w dtonie.

Wszyscy, ktérzy umieja ptywac, skaczg jak zabki.

Wszyscy, ktérzy byli w zoo, ktadg sie na plecach.

Wszyscy, ktérzy jedli w tym tygodniu makaron, robig 10 krokéw do przodu.
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Wszyscy, ktérzy majg dobry humor, siadajg w innym miejscu.

Na koniec mozna dodac: wszyscy, ktorzy chca ustyszec¢ superciekawa historie, podnosza
reke. Powyzsze stwierdzenia mozna modyfikowaé w zalezno$ci od grupy i potrzeb.

Po kazdym ¢wiczeniu wszyscy powinni usig$¢ usiedli w kregu w dowolnym miejscu.
W ten sposéb dzieci w naturalny sposdb wymieszaja si¢ z prowadzacymi.

II. Rozmowa, prowadzacy 3, 4, 5; czas: 5 minut

Siedzicie juz w kregu. Aby wprowadzi¢ dzieci w temat, porozmawiajcie z nimi o ich
domach.

Przyktadowe pytania:

Jakie znacie typy domow? (dom jednorodzinny, bliZniak, blok mieszkalny, apartament,
chata itp).

Gdzie mozna mieszkac¢? Spodziewajcie si¢ kazdego typu odpowiedzi (w ziemi, na todzi,
w mieszkaniu, w przyczepie, w lesie, w miescie, na ksiezycu itp.)

* Jakie sa najdziwniejsze miejsca do mieszkania?



IIL. Czytanie, prowadzacy 1, 5; czas: 15 minut

Prowadzacy nr 5 i 1 wyjmuja przygotowane wczesniej ksigzki z zaznaczonymi fragmen-
tami o domach (nie wiecej niz sze$¢ fragmentow, opisow konkretnych domow, np. z zapro-
ponowanych wcze$niej ksigzek) — fragmenty powinny zawiera¢ réznorodne opisy domow.
Pamietajcie, aby pokaza¢ dzieciom ilustracje z ksigzek do odpowiednich fragmentow.

Po kazdym z nich zapytajcie dzieci, jak wygladat dom, o ktorym wiasnie czytaty.

Mozecie zadawac tez pytania pomocnicze:

Jakiego rozmiaru byt dom?

Jakiego byt koloru?

Z czego byt zrobiony?

Jak wygladaty jego okna i drzwi?

IV Gtosowanie prowadzacy 2, 3; czas: 5-10 minut

Prowadzacy nr 2 rozkleja na $cianie lub rozktada na podtodze obrazki domow z ksigzek
(kserokopie lub otwarte ksigzki). Mozna takze dodac obrazki domkow, ktorych opisy nie
znalazty sie w wybranych przez Was ksigzkach, a ktére moga by¢ ciekawe (np. jurta, domek
na drzewie, domek na kurzej tapce, dom w bucie itp.). Popro$, aby dzieci przeszty sie po
sali i doktadnie obejrzaty obrazki. PrzeprowadzZcie gtosowanie i wybierzcie dom, ktdory
najbardziej Wam si¢ podobat.

Proponujemy przeprowadzenie glosowania przy wykorzystaniu wcze$niej przygotowanych
matych domkéw wycietych z kolorowego papieru. Kazde dziecko otrzymuje trzy papie-
rowe domki w dowolnym kolorze (oprdcz czerwonego i zielonego). Wrecza je w momencie
gtosowania prowadzacy nr 3 i ktadzie je przy tych obrazkach, ktore podobaja im si¢ najbar-
dziej. Moze potozy¢ wszystkie trzy w jednym miejscu, a moze je roztozy¢ na dwa lub trzy
obrazki.

V Prezentacja wynikow, prowadzacy 4; czas: 10 minut

Prowadzacy nr 4 liczy gtosy i wybiera domek, ktory zdobyt najwiecej gtosow. Pokazcie
wszystkim wybrany domek. Prowadzacy pyta:

Co Wam si¢ podoba albo nie podoba w tym domku?

Kto chciatby mieszka¢ w takim domku? Dlaczego?

Czyj to mégtby by¢ domek?

Kto i gdzie widziat podobny domek na zywo?

Jezelijest to domek, do ktorego pasuje jakis fragment z ksiazki, mozna jeszcze raz przeczytac¢
dany fragment. Dodatkowo warto zapyta¢ dzieci (jezeli robicie tylko jedno spotkanie): Dla-
czego domy s3 takie r6zne? Od czego to zalezy (np. od temperatury, wielko$ci rodzin, sposobu
zycia, dostepnych materiatow, gustow)?

VI Zbudujemy dom, prowadzacy 5, 1; czas: 10-20 minut

Jezeli jest taka mozliwo$¢, usiadzcie przy stolikach. Prowadzacy nr 5 pomaga dzieciom

sie usadzi¢, a w tym czasie prowadzacy nr 1 wyjmuje i ktadzie wycieta wcze$niej bryte
domu (mniej wigcej wielkosci A4 lub wigksza) i pyta dzieci, czy to jest dom. Niezaleznie

od tego, czy dzieci odpowiedzg tak czy nie, zapytajcie, czego jeszcze brakuje, aby byt to
dom. Dzieci wymieniajg kolejne elementy domu, ktére prowadzacy ma ukryte, i za kazdym
razem, kiedy wymienig jaki$ element, wyciaga go i przykleja w odpowiednim miejscu: dach,
komin, okna (najlepiej duze), drzwi.

Kiedy dom jest gotowy, dzieci dostajg swoje zestawy do budowania domkéw oraz flama-
stry lub kredki i zadanie, aby dorysowa¢ w swoim domu mieszkaricow i mieszkanki (np.

w oknach), kwiatki, firanki, moze pieska albo kotka? Mozna to zrobi¢, proszac dzieci, aby
przy uzyciu kredek lub flamastréw zaczarowaty ten obrazek i sprawity, Ze stanie si¢ praw-
dziwym domem. Takim, w ktorym kto$ mieszka! Dzieci najpierw naklejaja w odpowiednich
miejscach poszczegolne elementy, a potem rysuja. Wszyscy prowadzacy przysiadaja sie

do dzieci, pomagajg im w razie potrzeby, pytaja si¢ o ich prace i pomysty. Po zakoriczeniu
pracy wszyscy siadaja w kregu i chetne dzieci moga opowiedzie¢ o swoich rysunkach.

Pytania pomocnicze

Kto mieszka w Waszych domkach?

Czy sa tam jakie$ zwierzatka? Jakie?

Czy narysowali$cie jakie$ roslinki, kwiatki, drzewa przed domem?

Co jeszcze znalazto si¢ na Waszych rysunkach?

Na pozegnanie rozdaj dzieciom po jeszcze jednym wycietym matym domku w kolorze czer-
wonym i zielonym. Popros, aby wrzucity do stoika domek czerwony, jezeli zajecia im sie nie
podobaty, a zielony, jezeli si¢ podobaty.

Najpierw wspodlnie ustalcie, ktéry domek jest czerwony, a ktory zielony. Jezeli macie wat-
pliwosci, czy dzieci beda wiedziaty, ktory domek wrzuci¢, mozna dorysowa¢ dodatkowo
usmiechnieta i smutna buzke.

Inspiracje
SprawdZcie, czy w Waszej bibliotece znajdziecie inne ksigzki dotyczace tej tematyki:

Pan Tom buduje dom, Stefan Themerson, Warszawa 2007.

W naszym domu jest, Isabel MinhosMartins, Warszawa 2013 — mozna wykorzysta¢ do
kolejnego spotkania, ktore dotyczytoby tego, co znajduje si¢ w domu.

Mapy, Aleksandra i Daniel Mizielinscy, Warszawa 2012 — §wietne, zeby zobaczy¢,

jak mieszkaja ludzie w r6znych czesciach §wiata.

Ignas$ Kitek. Architekt, Andrea Beaty, Warszawa 2017.

Mtody Frank architekt, Frank Vivy, £0dZ 2016.

Zakgtki, czyli kto tu mieszka, Michalina Rolnik, Warszawa 2019.

Tematy, ktére mozna poruszy¢:

Dom jako budynek i jako miejsce, w ktérym sie mieszka i Zyje (temat troche poruszany
na proponowanych zajeciach, tym bardziej wart rozwiniecia);

Domy ro6znych zwierzat;

Nietypowe domy;

Podroéze i powroty do domu.

W czasie trwania cyklu spotkan dzieci mogtyby budowac makiete wymys$lonego osiedla
lub miasteczka, z réznymi domami, o ktérych byta mowa w czasie zajec.



Wiele klubow czytelniczych wymysSla scenariusze i zabawy, znajdziecie je opisane na stro-
nie www.poczytajmy.ceo.org.pl. Mozecie tez pomysle¢ o wtasnych rozwigzaniach — moga to
by¢:

Gry terenowe;

Pokoj zagadek;

Budowanie makiety;

Teatrzyk kukietkowy lub teatrzyk ilustracji (kamishibai);

Przedstawienie;

Wspolnie tworzona audycja;

Puzzle i uktadanki do wydarzen z bajek;

Wymyslanie alternatywnego zakoniczenia lub ciagu dalszego;

Bal ,,u Szalonego Kapelusznika” lub odwiedziny u innej postaci;

i... co tylko chcecie!

Karta dla uczennicy/ucznia

Po zakonczonym projekcie warto zadac sobie kilka pytan, ktore pomoga okresli¢, czym
byta dla Ciebie praca w grupie. Pytania warto sobie postawi¢ zaréwno indywidualnie,
jak i podczas rozmowy w zespole. W tym materiale zachecamy Cie do autorefleksji
(samodzielnego zastanowienia).

Czego sie nauczyt-am/-tem realizujac projekt? Co byto dla mnie najcenniejszym
doswiadczeniem?

Jak mi sie pracowato w zespole? Co mi utatwiato prace w zespole?

Co mi utrudniato prace w zespole? W jaki sposéb moge kontynuowaé projekt
/temat projektu w przysztosci?
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